
Super nota

Nombre del alumno: Alan Fernando Chatú Mejía

 Nombre del profesora: María del Carmen López Silva

Nombre del Trabajo: Super nota “11 patrones funcionales de
Marjory Gordon

Licenciatura: Enfermería 

Cuatrimestre: 1



Patrón 1. percepción
(manejo de salud)

Marjory
11 patrones funcionales de

GORDON

Patrón 9. Sexualidad-
reproducción

Patrón 3. Eliminación

Patrón 6. Cognitivo-
perspectivo

Patrón 2. Nutricional
metabolico

Describe la capacidad de la
persona para dormir, descansar
o relajarse a lo largo de las 24
horas del día

Describe las funciones
excretoras intestinal, urinaria y
de piel

Conciencia de la realidad ayuda
para la comunicación y toma de
decisiones 

Describe el consumo de
alimentos y líquidos en
relaciones con necesidades
metabólicas
horarios de comida
condiciones con su piel

como percibir el individuo la
salud y el bienestar
como manejar todo lo
relacionado con su salud
incluye practicas preventivas

Patrón 4. Actividad-
Ejercicio

Tiempo libre y receso
higiene corporal, compras
y mantenimiento del hogar
ejercicio y actividad

Patrón 5. Sueño-
Descanso

Describe la capacidad de la
persona para dormir, descansar
o relajarse a lo largo de las 24
horas del día.
Nivel de energía 

Patrón 7.
Autopercepcion-
Autocepto

Patrón reproductivo premenopausia y
posmenopausia 
alteraciones en relaciones sexuales o
en la sexualidad 

Patrón 8. Rol-Relaciones
Relaciones de las personas 
responsabilidades en su
situación actual
la importancia de los roles con la
familia

Patrón 10. Adaptació
tolerancia al estrés.

Las respuestas habituales que
manifiestan en el individuo en
situaciones que estresan al
paciente
una forma en como contestar 
estrés de manera correcta 

Patrón 11. Valores-
creencias

Las percepciones del conflicto
en valores y creencias de lo
pacientes
Respetar sus valores y creencias
que tenga 
Respetar su creencia o religión
que tenga


