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11 PATRONES FUNCIONALES
o DE MARJORY GORDON

patron #1 percepcion manejo
de salud .

Patrdn #2 nutriciénal
metabdlico

A\:determinar el consumo de

16n alimentacion alergias o
erancias recoger n' de comidas, tipo
dieta
L PATRON:alteraciéon en IMC
onal , problemas vocales

& ”

Patron #3 Eliminacion

QUE VALORA:Describe 1as funciones excretoras
intestinal urinaria y de la pie.

COMO SE VALORA consistencia frecuencia ,
dolor presencia de sangre o otros incontinencias
RESULTADO DEL PATRON:extrefimineto ,
incontinencia, flatulencia , diarrea , sistema de
ayuda.

Patrén #4 Actividad, ejercicio

QUE VALORA:Describe las capacidades para
la movilidad auténomo vy la actividad, y para la
realizacion de ejercicios

COMO SE VALORA estado cardiovascular
estado respiratorio tolerancia , ala activida
RESULTADO DEL PATRON:existen problemas
cardiovasculares , respiratorios ,
cansancioexcesivo , deficiencias motoras
capacidad funcional

Patrén #5 Suefio descanzo

QUE VALORA:describe los patrones de suefio,
descanso y relax a lo largo del diay los usos y
costumbres individuales para conseguirlos.
COMO SE VALORA:Tiempo dedicado y
condiciones del lugar exigencias laborales uso
de farmacos para dormir , consumo de
sustancias estimulantes.
RESULTADO DEL PATRON: usa ayuda
farmacolagico dificultad para conciliar el
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patrén #6 cognitivo
perceptivo

Patron #7 auto percepcién,
autoconcepto

VALORA:autoconcepto y las
mismo , imagen corporal
tidad y sentido general de valia

valorar problemas con
nas, de auto imagen
Ctuales
PATRON:vert

Patron #8 rol - relaciones

QUE VALORAcompromiso de rol y relaciones
percepcion de rol, responsabilidad de Ia situacion
actual.

COMO SE VALORA:familia,apoyo familiar , grupo
social , trabajo o escuela .

RESULTADO DEL PATRON:Presenta problemas
en las relaciones sociales , se siente solo

Patron #9 sexualidad
reproduccién

QUE VALORA:satisfaccion o insatisfaccion
con la sexualidad y asi mismo describe el
patron reproductivo en patron

COMO SE VALORA: menorquia y ciclo
mestrual , menopausia , método
anticonceptivoa, embarazados abortos
RESULTADO DELPATRON:reflere
preocupacion y /o insatisfaccion por su
sexualidad

Patron #10 adaptacién tolerancia
al estrés

QUE VALORA:describe el patrén,general de
adaptacién y efectividad en términos de
balorencia al estrés.

COMO SE VALORA:Situaciones estresantes
sufridas , si esta tenso o relajado la mayor parte

delt \_\_
RESULTADO DEL PATRON:refiere sensancion

habitual de estrés y no dispone de
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Patron #11 valores creencias
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