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iIstema de ahor
para el retl 10°°

Deglamento interior de trabajo.

CONTRATO
Incotanms
Este reglamento, alguna vez impuesto por el patréon para ser acatado por
los trabajadores, ahora tiene “un sentido profundamente democratico”,
convirtiéndose en un “conjunto de garantias destinado a precisar los
deberes de los trabajadores, a fin de evitar un arbitrio innecesario o
exagerado en la direccion de los trabaiadores”.

Securo de retiro.

Es 1a figura del retiro de las personas que laboran en México, que se materializa en el
seguro de retiro establecido en la Ley del Seguro Social; esta area del derecho es
tema de pensamiento complejo y que en esta ocasion se abordara desde 1a norma

juridica teniendo como escenario los derechos humanos, con sus implicaciones
sociales en una economia globalizada. Ley del seguro social: Salud, vivienda. Ahorro.

1 a cuenta individual del trabajador.

Articulo 3, III bis. Cuenta Individual, aquélla de 1a que sea titular un trabajador
en la cual se depositaran las cuotas obrero patronales y estatales y sus
rendimientos, se registraran las aportaciones a los fondos de vivienda y se
depositaran los demas recursos que en términos de esta puedan ser aportados a
las mismas, asi como aquellas otras que se abran a otros trabajadores no afiliados
en términos de esta ley

AFOLRES

Se trataba de un esquema de reparto y beneficios definidos, en el que las
aportaciones de los trabajadores activos costeaban parte importante de 1a pension
de los trabajadores retirados. Cada trabajador tiene una cuenta individual que es
personal y unica. A lo largo de 1a vida laboral de cada trabajador se acumulan las
cuotas y aportaciones que realizan periodicamente el patron, el gobierno y el
empleado.

SIFFOLLES

Una SIEFORE es una Sociedad de Inversion Especializada‘'en Fondos para el Retiro,

(CONSAR), quien es el organismo regulador. La SIEFORE ira adaptando su
estrategia de inversion de acuerdo con el h
Esto 1a convierte en una compaiiera de vida, que estara con €l trabajador desde que
empieza a ahorrar en su Afore, hasta que se reti




— " CONSAD

La Comision Nacional del Sistema de Ahorro para el Retiro (CONSAR) tiene
como labor principal llevar a cabo la regulacion en el Sistema de Ahorro para el
Retiro (SAR), éste ultimo constituido por todas las cuentas individuales que
estan a nombre de los trabajadores y que son administradas por la

Administradora de Fondos para el Retiro (AFORE)

Securo de cesantia en edad avanzad

La contingencia consistente en la cesantia en edad avanzada, obliga al Instituto
al otorgamiento de las prestaciones siguientes: I. Pension; II. Asistencia médica,
en los términos del capitulo IV de este Titulo; IIl. Asignaciones familiares, y IV.
Ayuda asistencial.

ara tener derecho al goce de las prestaciones del seguro de vejez, se
requiere gue el asegurado haya cumplido sesenta y cinco ainos de edad y tenga

orgamiento de la pension de vejez solo se podra efectuar previa solicitud del
asegurado y se le cubrira a partir de 1a fecha en que haya dejado de trabajar,
siempre que cumpla con los requisitos seiialados en el articulo 162 de esta Ley.
Articulo 164. Los asegurados que reiinan los requisitos establecidos en esta seccion
podran disponer de su cuenta individual con el objeto de disfrutar de una pension
de vejez.

INFONAVIT

El Infonavit se encarga de otorgar créditos hinotecarios o relacionados con la
vivienda. esto auiere decir aue puede dar crédito para comprar una casa.
construiria o remodelaria.

INFONAVIT

Estos son los requisitos que debes reunir si quieres solicitar un crédito Infonavit:

DReauisitos para obtener crédito para vivienda.

1. Ser un derechohabiente Infonavit.

2. 116 puntos

3. Relacion laboral vigente

4. Aportaciones del §% de tu salario integrado por parte de 1a empresa
§. Cursar el taller en linea Saber para decidir

6. Contar con dos referencias personales

FOVISSSIE.

El Fondo de 1a Vivienda del Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado (FOVISSSTE), es un Organo Desconcentrado del Instituto
de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado (ISSSTE), creado
mediante decreto emitido por el Congreso de 1a Uniéon publicado en el Diario Oficial
de 1a Federacion el 28 de diciembre de 1972.
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