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CAPITAL DE TRABAJO

OTRA MANERA LA CAPACIDAD

LIQUIDEZ SOLVENCIA ENDEUDAMIENTO

La liquidez se es la capacidad
de un activo de convertirse en

dinero en el corto plazo sin
necesidad de reducir el precio. 

a capacidad que tiene una
persona de atender las

obligaciones adquiridas.  

es la cantidad de deuda
máxima que puede asumir un
individuo o empresa sin llegar

a tener problemas de
solvencia. Se suele establecer
como un porcentaje sobre los

ingresos. 

Para una empresa o una
persona, la liquidez es la

capacidad para cumplir con
sus obligaciones en el corto

plazo
También se puede decir que

es el respaldo con el que
cuenta para atender sus

necesidades, por ejemplo, su
salario o alguna renta.

endeudamiento considerada
como estándar se sitúa entre

el 30% y el 40% de los
ingresos. Esto se traduce en

que idealmente la suma de las
cuotas mensuales de las

deudas no debería ser mayor a
1/3 de la remuneración del

individuo. 



CAPITAL DE TRABAJO

RENTABILIDAD

 EFICIENCIA
OPERATIVA RENTABILIDAD

 resultado de la aplicación de
acciones adecuadas que se

desarrollan en el trabajo diario
de una empresa. Esto va

conduciendo a utilizar los
recursos mínimos para

entregar productos de alta
calidad.

La rentabilidad económica
calcula la capacidad que
poseen los activos de una

empresa para generar valor. 

 rentabilidad económica nos
indica el beneficio que se va a

obtener por cada euro
invertido, por lo que es una

herramienta muy útil a la hora
de comparar diferentes

oportunidades de inversión
que se puedan presentar. 


