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Nociones de seguridad

social

Riesgos de trabajo 

son los accidentes o 
enfermedades a que 
están expuestos los 

trabajadores en ejercicio 
o con motivo del trabajo

Enfermedad de 
trabajo 

es todo estado 
patológico derivado de la 

acción continuada de 
una causa que tenga su 

origen o motivo en el 
trabajo o en el medio en 
que el trabajador se vea 
obligado a prestar sus 

servicios

es todo estado patológico derivado 
de la acción continuada deuna 
causa que tenga su origen o 

motivo en el trabajo o en el medio 
en que el trabajador se vea 

obligado a prestar sus servicios

Accidentes 
de 

trabajo

Es toda lesión 
orgánica o 

perturbación funcional, 
inmediata o posterior, 
o la muerte, producida 

repentinamente en 
ejercicio, o con motivo 

del trabajo, 
cualesquiera que sean 
el lugar y el tiempo en 

que se preste

Condiciones  
peligrosas:

Métodos de trabajo y 
procedimientos de 
trabajo incorrectos

- Defectos en los 
equipos, maquinarias, 

herramientas de 
trabajo e instalaciones

-Incorrecta colocación 
de los materiales o 

productos en las áreas 
de trabajo

-Maquinarias y 
herramientas en mal 

estado

- Instalaciones con 
deficiente 

mantenimiento

- Falta de orden y 
limpieza en las áreas 

de trabajo

Actos inseguros:

-Provocar situaciones 
de riesgo que ponen 

en peligro a otras 
personas

- Usar de manera 
inapropiada las manos 

u otras partes del 
cuerpo

- Llevar a cabo 
actividades u 

operaciones sin previo 
adiestramiento

-Operar equipos sin 
autorización

- Limpiar, engrasar o 
reparar maquinaria 

cuando se encuentra 
en

movimiento

- No usar el equipo de 
protección p

Consecuencias 
de los riesgos 

de trabajo

- Incapacidad 
temporal: se refiere a 

la imposibilidad 
temporal que tiene un 

trabajador para realizar 
su trabajo habitual 

debido a una 
enfermedad o lesión. 

Este tipo de 
incapacidad suele 
tener una duración 

limitada y el trabajador 
puede regresar a su 
puesto después de 

recuperarse.

- Incapacidad 
permanente parcial: se 

presenta cuando un 
trabajador ha sufrido una 
enfermedad o lesión que 

le impide realizar 
algunas tareas 

específicas en su trabajo 
habitual, pero aún es 
capaz de trabajar en 

otros puestos.

- Incapacidad 
permanente total: 
ocurre cuando un 

trabajador sufre una 
enfermedad o lesión 

que le impide 
desempeñar 

cualquier trabajo de 
manera efectiva y 

permanente.

- Muerte: es la pérdida 
irreversible de la vida 
del trabajador como 

resultado de una lesión 
o enfermedad.

- Desaparición por acto 
delincuencial: se 

refiere a la situación en 
la que un trabajador 
desaparece mientras 
está realizando sus 

actividades laborales y 
se presume que fue 
víctima de algún acto 

delictivo.

Derecho de los 
trabajadores 

que sufren un 
riesgo de 
trabajo

- Asistencia médica y 
quirúrgica.

- Rehabilitación.

- Hospitalización, 
cuando se requiera.

- Medicamentos y 
material de curación.

seguro de 
invalidez y vida

protege al trabajador en caso 
de accidente o enfermedad 
que ocurra fuera del entorno 

laboral y que tenga como 
consecuencia un estado 

de invalidez, y protege también 
a sus familias, en caso de 
muerte del asegurado o 

pensionado.

Invalidez:
Protege al asegurado 
de la contingencia de 
quedar imposibilitado 
para procurarse un 

ingreso superior a 50% 
de su remuneración 
habitual percibida  

durante el último año.

Vida:
En caso de fallecimiento del 
asegurado o pensionado de 
invalidez, el Instituto otorga a 

sus beneficiarios las siguientes 
prestaciones:

- Pensión de viudez.        
- Pensión de orfandad.                                     

- Pensión de ascendencia.

Seguro de 
Enfermedades y 

Maternidad (SEM) 
otorga a los 

trabajadores afiliados 
al IMSS y, en su caso, 

a sus familiares, 
prestaciones en 

especie y en dinero, en 
caso de enfermedad 

no profesional o 
maternidad

Seguro de 
enfermedad 

general y 
maternidad

IMSS

organismo público 
descentralizado con 

personalidad jurídica y  
patrimonio propios, de 
integración operativa  
tripartita, en razón de 

que a la misma  
concurren los sectores 

público, social y  
privado.

organismo descentralizado del 
gobierno federal mexicano 

sectorizado a la Secretaría de 
Salud dedicada a brindar 
servicios de salud y de 

seguridad social a la población 
que cuenta con afiliación al 

instituto (denominados 
derechohabientes); quienes 

están afiliados al seguro 
obtienen un número de 

afiliación (NSS).

ISSSTE

organismo público 
descentralizado con 

personalidad jurídica y 
patrimonio propio que 
tiende a garantizar la 

seguridad social de los 
trabajadores del 

estado

ISSFAM

es una institución en 
México encargada de 

brindar seguridad 
social y servicios de 
salud a los miembros 

de las fuerzas 
armadas mexicanas y 

sus familiares 
dependientes.

Prestaciones:

 -Haber de retiro.

- Pensión. 

- Compensación. 

- Fondo de trabajo. 

- Fondo de ahorro. 

- Seguro de vida.
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