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CUADRO SINÓPTICO 



  

ENTREVISTA 

EN 
PSICOLOGÍA 

Experiencia 
Profesional 

La entrevista 
Social. 

La Entrevista 
de campo 

En el caso de que exista 

experiencia profesional, no es 

necesario detenerse 

exhaustivamente en el apartado 

de formación, ya que los datos 

de la experiencia laboral 

pueden aportar indicadores 

más fiables de éxito en el 

nuevo puesto. 

Estudia la psicología dentro de 

un grupo, y el efecto del grupo 

en la psicología del individuo. 

La entrevista de campo es aquella 

que permite al investigador hacer 

un estudio en un entorno natural 

para comprenderlo mejor. 

El trabajo de campo es un método 

más cualitativo de recogida de datos 

que requiere que el investigador 

salga al campo y realice la 

investigación en el entorno cotidiano 

del tema estudiado. 

Analiza la satisfacción por las actividades efectuadas en otras 

épocas de su vida, desde el trabajo actual hasta el primer 

trabajo; conviene detenerse y pedir más detalles acerca del 

último trabajo realizado 

Es conveniente analizar las actitudes a través de sus experiencias laborales, 

sus juicios sobre sus empleos anteriores y los motivos por los cuales ha 

cambiado de empleo, así como sondear sus deseos de emprender trabajos de 

mayor riesgo o más duros que los anteriores por tener una ventaja profesional 

futura. 

En la estrategia de investigación en Psicología Social: El objetivo principal de la 

entrevista es conseguir información para poder comprender las perspectivas 

que tienen las personas entrevistadas acerca de sus vidas y/o creencias, a 

través de un diálogo dirigido por el investigador. 

Aporta al trabajo social conocimientos sobre las necesidades básicas que debe 

satisfacer el individuo para desarrollarse mediante las relaciones e intercambio 

con el medio. - explica las características y conflictos inherentes que todos 

debemos superar para llegar a la edad adulta 

a) La observación o la exploración del terreno, que consiste en contacto directo 

con el objeto de estudio. 

b) La entrevista, que consiste en el acopio de testimonios, orales o escritos, de 

personas vivas. 

Cuando se trabaja en grupo existen 

varias maneras de entrevistar a los 

candidatos a determinado grupo. La 

manera tradicional es partiendo de 

una entrevista inicial individual, se 

establece un perfil buscado para los 

miembros que configurarán al grupo. 

El psicólogo es considerado como personal clave para este tipo de entrevista; 

por su conocimiento de la comunicación y el análisis del discurso, se espera 

que él pueda sortear los avatares de la entrevista virtual. 


