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EXPERIENCIA
PROFESIONAL

LA

ENTREVISTA

SOCIAL

<

r Habria que analizar la satisfaccion por las actividades
efectuadas en otras épocas de su vida, desde el
trabajo actual hasta el primer trabajo; conviene
detenerse y pedir mas detalles acerca del ultimo
trabajo realizado, los datos de la experiencia laboral
pueden aportar indicadores mas fiables de éxito en el

L nuevo puesto

Estudia la psicologia
de un grupo, y el r
efecto del grupo.

Objetivo principal en
la entrevista es TIPOS DE <

conseguir informacion ENTREVISTA
y comprender las

perspectivas de las
personas L
entrevistadas

Semi-estructuradas
No estructuradas
Individuales

Grupales




LA
ENTREVISTA
DE CAMPO

El trabajo de campo
es un método mas
cualitativo de
recogida de datos
que requiere que el
investigador salga
al campo y realice
la investigacion en
el entorno
cotidiano del tema
estudiado.

OBSERVACION
@)
EXPLORACION
DEL TERRENO

LA ENTREVISTA,
(LA ENCUESTA)

<

<

[

Consiste en el
contacto directo con
el objeto de estudio.

Se basa en el acopio
de testimonios, orales
o escritos, de
personas vivas



