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RECORRIDO HISTORICO

UN SISTEMA DE SALUD ENGLOBA TODAS LAS 
ORGANIZACIONES, INSTITUCIONES Y RECURSOS CUYO 

PRICIPAL OBJETO ES LLEVAR ACABO ACTIVIDADES 
ENCAMINADAS A MEJORAR LA SALUD.

LAS CUATRO FUNCIONES PRINCIPALES  DE UN SISTEMA 
DE SALUD SE HAN DEFINIDO COMO: LA PROVISION DE 

SERVICIOS , LA GENERACION DE RECURSOS , LA 
FINANCIACION Y LA GESTION.

LOS SISTEMAS SANTITARIOS DE SALUD SURGEN PARA DAR 
RESPUESTA  A NECESIDADES  DE SALUD Y EN FUNCION DE SU 

ACTIVIDAD ALCANZARAN UNOS DETERMINADOS 
RESULTADOS QUE SATISFAGAN SUS NECESIDADES. 

ORGANIZACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD LA COBERTURA UNIVERSAL SE CONSTITUYE A PARTIR DEL 
ACCESO UNIVERSAL

LA ACCESIBILIDAD: CUYO OBJETIVO ES EL APROXIMAR LOS 
DISPOSITIVOS  SANITARIOS AL LUGAR DONDE VIVE  Y 

TRABAJA  LA POBLACION  EVITANDO LA CONCENTRACION DE 
CENTROS SANITARIOS  QUE TRADICIONALMENTE SE DABA 

EXCLUSIVAMENTE EN LOS NUCLEOS URBANOS.

LA DESCONCENTRACION: PROMUEVE REFORMAS  EN 
LAORGANIZACION  DEL SISTEMA SANITARIO.

EL SISTEMA SANITARIO
LA CRISIS ECONOMICA TIENE UN IMPORTANTE IMPACTO EN 

EL CONJUNTO DE LA POBLACION  Y, EN CONSECUENCIA, 
SOBRE LA SALUD MISMA.

LAS CARENCIAS  QUE SOBREVIVEN  EN LOS MOMENTOS DE 
CRISIS ECONOMICAS AFECTAN DE MANERA MAS INTENSA A 
AQUELLAS PERSONAS QUE TIENEN MAS FRAGILIDAD EN LOS 

VINCULOS  RELACIONALES.


