Mi Universidad
CUADRO SINOPTICO

NOMBRE DEL ALUMNO: Rodolfo Roman Barrera Lopez
TEMA: Direccion y liderazgo.

PARCIAL: |

MATERIA: Direccion y liderazgo.

NOMBRE DEL PROFESOR: Veronica Martinez Nicolas
LICENCIATURA: Enfermeria

CUATRIMESTRE: 7 mo.



Direccién Funcién administrativa buscando influir en las personas

Liderazgo Proceso de dirigir e influir.
( Etapas de direccién
Motivacion Conducta de |la persona
Elementos
Equipo Dos o mas personas
Comunicacion Proceso en la transmisién de mensajes simbalicos..

Aspecto muy importante para el desarrollo de las
organizaciones, emitiendo instrucciones ordenanzas u
asignaciones

Direccién y liderazgo Importancia de N— R ;
la direccién. Pone en marcha en lineamientos, direccion eficiente, calidad.
Es fundamental: Basada en sdlidos principios y valores.

Estudia relaciones existentes entre empresarial, recursos
humanos y estructuras. Englobando decisién y accién que

Direccién estratéglca consideren a la direccion
de personas

Para que un proyecto funcione debe gestionar de una forma
adecuada para que trabaje. Se destaca en el liderazgo asi
como la forma de comunicar para enviar informacion

Direccion de proyectos Administracién: contabilidad, finanzas, ventas marketing entre

Relacion otros.




