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unasinesel

Liderazgoautocrático:ordenaloquehay
quehacer,eselúnicoquetomalas

decisiones.

Liderazgodemocrático:involucraasus
empleadosderangoinferior,permiteque

compartanideas.

Liderazgoparticipativo:generaconfianza,
escuchaasuequipo,aceptasugerencias.

Ellíderdebeanalizarel
problema,considerar
alternativasposibles,llegara
unaconclusiónymoverseala
acción.

Elpapeldelliderazgoenla
solucióndeproblemas.

Liderazgo

Lacomunicaciónhumanaeslaclavedeléxito
personaly

profesional.

PaulJ.Meyer.

Unacomunicaciónefectiva
entrelíderylosmiembros
permitequetodofluyade
formanatural.

Esunelementoclave.Sin
comunicaciónnopuede
haberliderazgo.

Esvisionario,defuertesvalores,
apuestaporelpotencialdelas
personas,es humilde y toma
decisiones.

Ellídersistemáticodebepensaren
elliderazgo como unsistemade
colaboración entre líder y
seguidores.

Estilosde

liderazgo

Líder

estratégico

Elliderazgoy

el

pensamiento

Importanciadela
comunicaciónenelliderazgo.

Losproblemasnodeben
quedarseestáticos,es
necesarioquelainfluenciadel
lídersobresusseguidores
permitalatomadedecisiones.
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