EUDS

Mi Universidad

Super nota

Nombre del Alumno: Mariam de los adngeles Martinez Villagran
Nombre del tema: generalidades de una buena direccion de proyectos
Parcial: |

Nombre de la Materia: direccion y liderazgo

Nombre del profesor: Maria de Lourdes Dominguez Figueroa
Nombre de la Licenciatura: nutricion

Cuatrimestre: 7°

Lugar y fecha: Tapachula Chiapas 22/09/2023



Generalidades

DE LA DIRECCION DE
PROYECTOS

La direccién de proyectos comprende rapidamente el problema e
implementa las soluciones correctas con gran capacidad para
adaptarse a los cambios.

Caracteristicas

de la direccidn de proyectos

La direccidn es ejercida por una persona

Actia sobre los proyectos

Es Dirigida a alcanzar unos objetivos especificos
Todo proyecto se encuentra limitado por el
alcance, el tiempo y los costes

La direccion de proyectos se compone de
diversos tipos de procesos

La direccidn de proyectos se apoya en 4reas de
conocimiento

Es un proceso dindmico

Etapas

de la direccion de proyectos

« Establecer los objetivos a conseguir.
« Elandlisis de la situacidn.

« Laestrategia a seguir.

= Ejecucion.

= Retroalimentacion. .

o W
-

Principios

Ser un administrador
cuidadoso.

Construir una cultura de responsabilidad y respeto.
Involucrar a las partes interesadas para entender sus
intereses y necesidades.

Centrarse en el valor.

Reconocer y responder a las interacciones de los
sistemas.

diligente, respetucso y

Motivar, influir, entrenar y
aprender.

Adaptar el enfoque de
entrega segun el contexto.
Incorporar la calidad en los
procesos ¥ resultados.
Permitir el cambio para lograr
el estado futuro deseado.
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Importancia

de la direccion de proyectos

« Determinar los requisitos previos del mismo.

« Establecer objetivos cuantitativos

« Equilibrar cuestiones clave como el alcance, el
tiempo y los costes.

« Adecuar la marcha del proyecto a las incidencias

que puedan ir surgiendo.

Monitorizar y establecer indicadores para ver si

vamos por el buen camino

Habilidades

De la direccion de proyectos

« Colaboracién

« comunicacion

« trabajo en equipo

« resolucion de problemas
= organizacion

« Gestion del tiempo

« Habilidades de liderazgo
« adaptabilidad

« resolucion de conflictos
« pensamiento critico




