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INTRODUCCION A
T
ORGANIZACIONES] ~

Dimengioneg del diseiio
organizacional:

» Dan forma.

* Describen a las
organizaciones.

e dividen en 2 tipodK, |
* Estructurales: r%

Documentacion escrita,
procedimientos, division de
trabajo.

» Contextuales:
Procesos laborales,
entorno, metas.
|

8 ntornos:

E* \ﬂ :
E‘" "a * Intercambio.

* Mercadotecnia.
* Proveedores. i
* Instituciones comerciales.
« Desarrollo.
* Competidores.

Estructura:

*Designa:Relaciones formales, |
niveles de jerarquia.

« |dentifica: Agrupamiento de

individuo !
) =
* Incluye: Disefio de . | "
sistemas. ; -
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