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PRINCIPIOS BÁSICOS DE
EDUCACIÓN

TIPOS DE EDUCACIÓN 
CARACTERÍSTICAS DE

SERRAMOMA, 1989
EDUCACION

INTENSIONAL

FORMAL 
la educación formal es aquella
educación institucionalizada,
intencionada y planificada por
organizaciones públicas y
organismos privados acreditados
para ello que, en su conjunto,
constituyen el sistema educativo
formal del país.

INFORMAL
es aquella educación no
reglada que se produce de
manera espontánea, sin que
exista una planificación para
ello y sin que intervenga el
ámbito institucional
educativo.

I. IDEA DEL
PERFECCIONAMIENTO

II. MEDIO PARA
ALCANZAR EL FIN DEL

HOMBRE
 III. ORGANIZACIÓN
 IV. ACCIÓN HUMANA
 V. INTENCIONALIDAD
VI. REFERENCIA A LAS

CARACTERÍSTICAS
PROPIAMENTE

HUMANAS
 VII. AYUDA

 VIII. PROCESO DE
INDIVIDUALIZACIÓN

 IX. PROCESO DE
SOCIALIZACIÓN

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL
DISTANCIA 
ofrecen mayores niveles de
aprendizaje para los alumnos que la
modalidad a distancia, sin ninguna
diferencia entre ellas. La educación
a distancia o semipresencial
mediadas por tecnología tienden a
aumentar las brechas de
aprendizaje entre distintas
poblaciones.

FAMILIA, COMUNIDAD,
TICS, VIDA SOCIAL

El centro educativo es el espacio
donde se dan esas condiciones y debe
ofrecer un desarrollo equilibrado que
englobe todas las capacidades que el
alumnado debe desarrollar; personal,
intelectual, social, afectiva, artística y

comunicativa, entre otras

La enseñanza intencional se implementa a través
de la organización intencional del ambiente del
salón de clases y la presentación de actividades
planeadas y apropiadas desde el punto de vista

del desarrollo para que los niños aprendan y
adquieran capacidades fundamentales de

preparación escolar.

Ventajas y desventajas
del aprendizaje formal

NO FORMAL
La educación no formal es
un proceso de aprendizaje

que se lleva a cabo en
entornos no escolares

Aprendizaje centrado en el
estudiante. Se enfoca en el
aprendizaje individual y
personalizado de cada
estudiante, teniendo en cuenta
sus habilidades, intereses y
necesidades

PRINCIPIOS EDUCATIVOS

FAMILIA, COMUNIDAD,
TICS, VIDA SOCIAL

Enseñanza de calidad. Aquí
lo importante es garantizar
que los docentes tengan las
habilidades y recursos
necesarios para ofrecer una
enseñanza efectiva y de alta
calidad. Se planifican los temas para

impartirlos eficientemente por las
autoridades de un país.
Hay un calendario de cuando se
empieza a enseñar cada tema y
cuando debe estar acabado.
Hay fechas concretas para las
evaluaciones y los exámenes.
Los estudios impartidos acaban en
algún momento, porque hay una
fecha final.

Las ventajas son estas:

¿QUE ES LA EDUCACION?
La educación es el proceso de facilitar el aprendizaje

o la adquisición de conocimientos, habilidades,
valores, creencias y hábitos de un grupo de personas
que los transfieren a otras personas, a través de la
narración de cuentos, la discusión, la enseñanza, el

ejemplo, la formación o la investigación

Accesibilidad. Este principio
busca que todas las personas
tengan acceso a la educación,
sin importar su género, raza,
etnia, religión, orientación
sexual, discapacidad u otros
factores.

Equidad. Se trata de
garantizar que todas las
personas tengan igualdad de
oportunidades para acceder a
la educación y lograr el éxito
académico

Colaboración. Este principio
fomenta la colaboración entre
estudiantes, docentes y padres
de familia, para lograr un
aprendizaje más efectivo y
significativo.

Evaluación continua. Aquí se
debe evaluar de manera
constante el progreso de los
estudiantes y ajustar la
enseñanza para asegurar que
se logren los objetivos de
aprendizaje.

No te vuelven a explicar los temas que
viste con anterioridad, puede que,
mediante un pequeño resumen, pero se
dan por sabidas.
No se pueden ampliar las evaluaciones,
si suspendes tienes alguna
recuperación, pero si no apruebas
puedes tener que repetir curso.
Tienes que ser constante para llevar a
cabo todas las actividades y memorizar
el contenido.
Eres supervisado continuamente para
ver como llevas los temas.

Las desventajas son estas:

Ventajas y desventajas
del aprendizaje informal

Es una enseñanza voluntaria, no
obligatoria. Por lo que el aprendizaje es
acorde a lo que le interesa a la persona.
Conseguirás desarrollar capacidades lo
cual te ayuda a tu autoestima,
fomentando habilidades personales,
sociales y también profesionales.
Suele tener horarios más flexibles y
diferentes actividades para aprender.
Implica que crezcas como persona y
encuentres el lugar dentro de tu
sociedad.
El carácter es formativo, lo cual te ayuda
en tu desarrollo profesional.

Las ventajas son:
Hay que decidir bien el tema para que a
uno le resulte de interés el estudiarlo.
Debido a que es voluntario puede causar
aburrimiento después de un tiempo.
Debe ser compatible para compaginarlo
con otras actividades, puede que se esté
trabajando o realizando algún tipo de
formación obligatoria.
No hay que agobiarse por tener cosas
que hacer y formarse a la vez.

Las desventajas son:

EDUCACION COMO
ACCION

la educación, entendida como acción, se basa en
el establecimiento de canales de comunicación

para alcanzar determinados objetivos
educacionales. La educación como proceso de
perfeccionamiento implica acción por parte del
educador (agente educativo) y del educando.

Es por este motivo por el que nos resulta
familiar hablar de educación. Incluso, a

veces, las personas creen que entienden de
educación, y no dudan en dar su opinión

sobre aspectos relacionados con la misma,
apoyándose en sus vivencias como

escolares. Pero si nos alejamos de estas
posiciones intuitivas respecto al fenómeno
educativo y profundizamos en su verdadero

significado, nos daremos cuenta de su
complejidad. 

MODELOS EDUCATIVOS

MODELO TRADICIONAL:
Rol docente y alumno.

MODELO
CONDUCTISTA:

Estímulos y refuerzos del
profesor al alumno 

MODELO
CONSTRUCTIVISTA:

Apoyar a estudiantes.
Construir, crear,

preguntar

MODELO PROYECTIVO:
Aprendizaje basado en

investigaciones.

MODELO SUNBURY: Que
los estudiantes asuman

papel de liderazgo. 
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