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 EVALUACIÓN 
 PSICOLÓGICA.

 EVALUACIÓN PSICOLÓGICA.

 DEFICICIÓN DE EVALUACIÓN 
 PSICOLÓCICA.

 TIPOS DE EVALUACIÓN 
 PSICOLÓGICA.

 EVALUACIÓN CLINICA:

 Colaborativa.
 evaluador y evaluado, trabajan conjuntamente, 
 el evaluado es experto en sus perspectivas 
 actuales.

 Terapéutica.

 Dinámica.

 EVALUACIÓN PSICOLÓGICA FORENSE:
  la recolección, análisis y presentación de 
 evidencia psicológica para 
 propósitos judiciales.

 AUTOPSIA PSICOLÓGICA:

 reconstrucción del perfil psicologico de un 
 individuo fallecido con base a entrevistas 
 realizadas con anterioridad o realizadas a 
 gente que lo conocio

 EVALUACIÓN PSICOLÓGICA LABORAL:

 ¿EN QUE CONSISTE LA 
 EVALUACIÓN PSICOLCÓGICA 
 EN EL ÁREA EDUCATIVA?.

 Determinar la más adecuada relación entre las 
 necesidades individuales, grupales o 
 colectivas y los recursos del entorno 
 inmediato, institucional o socio-comunitario 
 requeridos para satisfacer dichas necesidades.

 TIPOS DE INSTRUMENTOS 
 PARA LA EVALUACIÓN EN 
 PSICOLOGÍA EDUCATIVA.

 Aspectos biológicos del alumno (Historia 
 clínica)

 Esta evaluación se realizará estudiando los 
 informes médicos pertinentes, que 
 incluirán datos importantes como las tallas, 
 peso, etc. Los datos que, a nivel biológico, 
 sensorial o neurológico, parecieran de 
 importancia también son incluidos en estos 
 informes médicos

 ASPECTOS PSICOMOTORES
 se evalua el desarrollo perceptivo en relacion 
 al espacio, nociones de distancia, intervalo 
 espacial y de direccion.

 INTELIGENCIA

 es cuando existen sospechas de dificultades 
 en las funciones cognitivas del alumno como el 
 lenguaje, la memoria, la atención, etc., que 
 conlleva a pensar en que existe un problema 
 con la inteligencia, ya que en comparación con 
 los demás alumnos de su edad no rinde 
 parejo.

 Evaluación social:  Evalua la parte social, en pocas palabras del 
 desarrollo de su sociabilidad.

  se ocupa de la exploración y el análisis del 
 comportamiento de una persona (pareja, 
 familia o grupo), a los niveles de complejidad y 
 con los métodos científicos de recogida de 
 información que se estimen oportunos.

 Recolección e integración de datos 
 relacionados con la psique individual. Para 
 realizarla se utilizan herramientas como la 
 entrevista psicológica

 el aveluador debe lograr la comprension de 
 determinados aspectos de la conducta a 
 traves de la evaluacion

 se evalúan aspectos cognitivos que 
 se asocian a la capacidad intelectual y a 
 aspectos de la personalidad relacionados con 
 el área laboral.

 el evaluador interviene para modificar la 
 perspectiva del evaluado hacia sus problemas.

 CLASIFICACION DE LOS TEST PSICOLOGICOS 
 POR NIVELES DE APLICACION:

 TEST DE NIVEL A: : Pueden ser aplicados, 
 corregidos y administrados por profesionales 
 no psicólogos luego del entrenamiento debido 
 por parte de un psicólogo.

 TESTE DE NIVEL B: Pueden ser aplicados por 
 profesionales no psicólogos pero su corrección 
 e interpretación debe ser realizada por un 
 psicólogo.

 TESTE DE NIVEL C: Son de la exclusiva 
 administración, corrección e interpretación de 
 un psicólogo capacitado, suelen ser los 
 test más relevantes y complejos de su área así 
 como los de más difícil interpretación y 
 análisis

 se evalúan:
 Capacidades 
 cognitivas:                                              
 *La comprensión.                            
 *Resolución de problemas      
 *Comunicación.

 Capacidades motrices:                                      *
 El equilibrio                                                    
 *La flexibilidad motriz


