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 EL APRENDIZAJE

 Aprendizaje implícito
  

 Aprendizaje: adquisición y cambio  Modalidades básicas en el aprendizaje  Aprendizaje, capacidades y competencias

 Se da de forma espontanea, inconsciente. 

 Aprendizaje explicito 

 El cual 

 Ocurre constantemente sin que el sujeto tenga el propósito 
 de aprender, ni conciencia de estar aprendiendo.

 Es intencional, se produce con conciencia. 

 Esto ocurre 

 En una institución

 La adquisición consiste en  

 Incorporar algo nuevo   con respecto a lo que ya se conoce. 

 Entonces se adquiere 

  conductas, información o conocimiento,   habilidades o 
 destrezas,  estrategias de comportamiento o actuación. 

 Así mismo 

 El cambio 

 El proceso de cambio transcurre en el tiempo, siendo sus 
 términos el estado inicial en un momento o tiempo dado (t1) 
 y el estado final en un momento posterior (t2)

 El sujeto del cambio es el aprendiz, en el que cambian 
 determinados aspectos o dimensiones.

  La estabilidad del cambio producido, su persistencia o 
 duración, constituye uno de los rasgos definitorios del 
 aprendizaje.

 Aprendizaje por asociación  aprendizaje por construcción

 Proceso de aprendizaje de carácter cuantitativo, que se 
 produce mediante procesos asociativos.

 Se encuentra 

 Basado en basado en la asociación estímulo y respuesta y 
 las consecuencias de ésta.

 Es de carácter cualitativo 

 conlleva modificación, reestructuración o transformación, 
 más o menos profunda, de las estructuras de conocimiento, 
 ideas o esquemas mentales del aprendiz.

 Aprendizaje significativo

 Es 

 Forma de aprendizaje consistente en activar
 experiencias y conocimientos previos con los que se 
 relaciona e integra el nuevo conocimiento.

 Aprendizaje literal

 Esta constituido por  la adquisición de información verbal. 

 Se trata de nombres convencionales o arbitrarios, datos 
 aislados, carentes de significado en si mismos, que son 
 aprendidos por repetición literal. 

 Aprendizaje simple

 adquisición de datos informativos asociando un estímulo a 
 una respuesta verbal. 

 Aprendizaje más complejo

 Implica procesos cognitivos superio- res en la adquisición de 
 conceptos.

 El ser humano a través del aprendizaje adquiere 
 capacidades. 

 De acuerdo a 

 Gagné, los tipos de aprendizaje  básicos son 

 Información verbal  Habilidades intelectuales   Estrategias cognitivas   Destrezas motóricas

 Comprende tanto el conocimiento de hechos, nombres y 
 datos, cuanto el aprendizaje de complejos de conceptos 
 interrelacionados o ideas altamente organizadas. 

 Se basa en 

  Un conocimiento procedimental. 

 Operan en los procesos de adquisición de nueva 
 información entrante, su organización, recuperación o 
 activación y utilización del conocimiento

 Contribuyen  a la realización de una conducta inteligente y 
 su adquisición constituye la forma más típica de aprender a 
 aprender.

  La actitud

 es una predisposición o tendencia a la acción, vinculada a 
 cierta valoración de un objeto, persona, hecho, situación o 
 actividad, con la propensión a actuar conforme a aquella.

 Está conformada por componentes de naturaleza cognitiva.


