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TIPOS DE 
ENTREVISTAS 

ENTREVISTA DE 
INVESTIGACION 

Es recolectar informacion pertinente 
para responder una pregunta de 
investigacion cuantitativa o cualitativa.

ENTREVISTA 
PSICOPEDAGOGICA O 
PSICOEDUCATIVA 

su funcion es determinar las posibles 
interferencias en el proceso de 
enseñanza aprendizaje, ademas de 
localizar sus causas e influir en su 
solucion. 

ENTREVISTA DE 
ORIENTACION VOCACIONAL 

se realizan con el fin de asesorar a un 
sujeto en la eleccion de un empleo, 
escuela o carrera en funcion de sus 
caracteristicas personales, aptitudes, 
intereses, tipos de inteligencia, estilo 
de aprendizaje.

ENTREVISTA CLINICA 

es conocer el funcionamiento de la 
personalidad de un sujeto, sus 
motivaciones, frustraciones y dinamica 
de personalidad, puede ser 
diagnostica, terapeutica y de asesoria.

ENTREVISTA LABORAL 

se aplica para conocer las 
caracteristicas de un candidato a un 
puesto laboral para elegir el mas 
idoneo, puede ser de seleccion, ajuste 
o salida.


