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Tipos de contrato
Por tiempo indeterminado

Contrato Eventual

[ ]

L]

¢ Periodo de prueba o evaluacién
e Por tiempo determinado

\ 4
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¢Qué es?
Cualquiera que sea el acto que de Importancia
. origen (por escrito o verbal) de la Permite y busca garantizar la proteccién de
| N d VI d u aD prestacion de un trabajo, personal, 5| losintereses del empleador como del
subordinado de una persona, emplead,o. El mutuo beneficio, acuerdoy
mediante el pago de un salario. (ISR 5 [UEERES:

Caracteristicas del contrato
e Esreciproco.
.| * Esbilateral.
“| ¢ Esconmutativo.
k Los efectos de este contrato son de

acuerdo al tiempo establecido.

Relaciones
d e + Objetivo
T ra b a J O Es el de otorgar la seguridad laboral de los

trabajadores, teniendo un Sindicato como mediador
entre la relacién obrero patronal. Y a partir de esto,
garantizar los intereses econémicos, profesionales 'y
sociales de las personas inscritas dentro de la
organizacion.
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:Qué es?
Es un convenio establecido Contempla
entre uno o varios El contrato colectivo de trabajo contempla
CO | eCtlva sindicatos de trabajadores 3| temascomo salérios, horarigs, dias de . ]
y UNo o varios patrones o des.canso, vacaciones, permisos, prestaciones
sindicatos de patrones. Sedels, Clits CUes:

Caracteristicas del contrato
¢ Puede abarcar toda una empresa, o sélo un area

especifica de esta.
¢ Existe un derecho de huelga, en caso de que el patron se
niegue a firmar el contrato, o incumpla con el mismo.
¢ Serealizan tres copias del contrato, las cuales seran
entregados al Sindicato, al Patrény a la junta de
Conciliacién y Arbitraje.
/
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e https://situam.org.mx/trabajo/que-son-las-
relaciones-colectivas-de-trabajo.html




