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son los accidentes y
enfermedades a que están

expuestos los trabajadores en
ejercicio o con motivo del

trabajo.

RIESGOS DE

TRABAJO 

Es el fin de protegerse  al personal de la
empresa,sus bienes,el medio ambiente  y a
cualquier  persona relacionada con ella.
Estos tienen que cumplir con la función de
comisiones de seguridad o higiene para el

bienestar. 

Es todo aquel suceso repentino que
sobrevenga por causa o con ocasión

del trabajo, y que produzca en el
trabajador una lesión orgánica, una

perturbación funcional o psiquiátrica,
invalidez o la muerte. 

Esta es la protección que una sociedad
proporciona a los individuos y los hogares
para asegurar el acceso a la asistencia

médica y garantizar la seguridad del ingreso,
en particular en caso de vejez, desempleo,

enfermedad, invalidez, accidentes del trabajo,
maternidad o pérdida del sostén de familia.

QUE SON:

SEGURIDAD E

HIGIENE 

ACCIDENTE DE

TRABAJO

NACIONES  DE

SEGURIDAD

SOCIAL

SISTEMA DE AHORROPARA EL RETIRO 

EL SAR ES EL SISTEMA DE AHORRO PARA EL

RETIRO, EN EL QUE ACTUALMENTE

CONTRIBUYEN EL TRABAJADOR, EL PATRÓN O

DEPENDENCIA Y EL GOBIERNO FEDERAL, EN

LAS CUENTAS INDIVIDUALES PROPIEDAD DE

LOS TRABAJADORES, CON LA FINALIDAD DE

ACUMULAR RECURSOS PARA LA OBTENCIÓN DE

UNA PENSIÓN PARA EL RETIRO

°COMO TAMBIÉN:

•ENFERMEDAD 

•LOS REGÍMENES OBLIGATORIOS DEL

TRABAJO

•FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL 
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