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Concepto de jornada de trabajo          Tipos  de jornada de 

trabajo 

Días de descanso Salario y aguinaldo 
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Inspección de 

Trabajo 

Comisiones 

de Trabajo 

Juntas de 

Conciliación y 

Arbitraje 

 Jornada completa: Es la jornada laboral más 
habitual. Contempla 40 horas semanales distribuidas a 
lo largo de una semana, lo que supone una cantidad de 

8 horas diarias. 

 Jornada parcial: Es aquella cuya jornada de trabajo 
es inferior a 40 horas semanales, generalmente entre 
30 y 35 horas semanales. No obstante, en esta 

categoría se pueden encontrar jornadas entre 20 y 15 
horas, y jornadas menos de 15 horas. 

 Jornada continuada: Es la jornada que realiza un 

trabajador de manera ininterrumpida, a excepción de 
los 15 o 30 minutos que le corresponde para 
alimentarse y descansar. 

 Jornada discontinua: También, llamada jornada 
fraccionaria, se refiere al trabajo que se divide en dos 
jornadas iguales, cuya interrupción se brinda para 
descansar y comer. 

 Jornada de trabajo diurna: Comprende el horario de 
trabajo de 5 a.m. a 7 p.m. pero sin exceder las 8 horas 
diarias. 

 Jornada de trabajo nocturna: Comprende el horario 
de trabajo de 5 a.m. a 7 p.m. pero sin exceder las 8 

horas diarias. 

 

 

  
 

 

 

disfrutará 

 

ese día de 

laboral. 

En muchos países, el 

Ministerio de Trabajo es 

la principal autoridad 

encargada de regular y 

supervisar asuntos 

laborales. 
 

Se define como la cantidad de 
horas en las que un trabajador 
realiza sus actividades 
profesionales. El número de horas 
acordadas se pacta en un contrato 
de trabajo firmado por el 
empleado y la empresa. 

https://www.ceupe.com/blog/jornada-de-trabajo.html?dt=1697771234067 
Ley Federal del Trabajo 
Título Tercero - Condiciones de Trabajo 
Capítulo II - Jornada de Trabajo 

https://www.ceupe.com/blog/contrato-de-trabajo.html
https://www.ceupe.com/blog/contrato-de-trabajo.html
https://www.ceupe.com/blog/que-es-una-empresa.html
https://www.ceupe.com/blog/jornada-de-trabajo.html?dt=1697771234067
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