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S&jundad ¢ l" ene

gestiénsde riesgos cod el fin de proteger al
personal de la empresasus bienesel medio
ambiente y a cualquier persona relacionada con
ella.

los trubajos tienen que cump|ir con la funcién de
las comisiones de seguridad e higiene para el
bienestar.

Riesgo de Jfra\)ajo _ \3

Conforme a la |ey del trabajo los riesgos de
trabujo son los accidentes y enfermedades a
qué estan expuestos los trcxbcxjcxdores en
ejércicio o con motivd del trabajo

[ Articulo 475. En{\e.rme,&ad

o Enfermedad de trubujo es todo estado
puto|c’>gico derivado de la accién continuada
de una causa que tenga su origen o motivo en
el trctbajo o en el medio en que el trabajador
se vea obligado a prestar sus servicios.

Accitle.njfe, de }ra\)ajo

Accidente de trabajo es toda lesién orgdnica o
perturbacién funcional, inmediata o posterior, o la
muerte, producida repentinamente en ejercicio, o
con motivo del trabajo, cualesquiera que sean el
lugr_lr y el tiempo en que se preste.

proteccién que una sociedad proporciona a
los individuos y los hogares para asegurar el
‘ acceso a la asistencia médica y garantizar la
seguridud del ingreso, en pur’ticubr en caso
. de vejez, desemp|eo, enfermedad, invalidez,
accidentes del trabajo, maternidad o

pérdida del sostén de familia.

’ Nociones de Se,juritlacl social

C;on(‘.e,r)h j 1run(lame,njf 0 c.onslfijfuc.iﬁnal

en referencia a su raiz, porque toda la
construccion jurl’dicq de una comunidad
estatal, en determinado tiempo y espacio,
queda o debe quedar sustentada, en fin,
“fundamentada” por el propio Derecho que
emana de la constitucién, o cuya validacién
ésta auvtoriza.

Reqfmenes obligatorios
Riesg¥s de Trabdjo (SRT), Enfermedades y
Maternidad (SEM), Invalidez y Vida (SIV),
Retiro, Cesantia en Edad Avanzada y Vejez
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[SRCV), y Guarderias y Prestaciones Sociales
'I [SGPS)

Sisjre,ma de almrro ara el refiro
El SAR es el Sistema de Ahdrro para el Retiro, en el ‘
que actualmente contribuyen el Trabajador, el Patrén
o Dependencia y el Gobierno Federal, en las Cuentas
Individuales propiedad de los Trabajaderes, con la
finalidad de acumular recursos para la obtencién de
\ una pensidn para el Retiro.




