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Diapositivas de clase y fuentes de internet



Que se considera estres laboral?,
o por que se llama asi, de
primera, el estres va relacionado
con lo fisico y emocional, es decir
todo depende de la mente

la carga laboral excesiva, la falta de
control y autonomia, asi como los
ambientes laborales todxicos, son
desafios que enfrentan diariamente los
trabajadores

El aumento de la carga laboral es una de
las principales fuentes de estrés. La
presion por cumplir con plazos ajustados
y la sobrecarga de tareas pueden llevar a
la fatiga fisica y mental, esas son una de
las causas que da por sobrecargar

La sensacion de falta de control y
autonomia en el trabajo contribuye
significativamente al estrés. Un informe de
la Asociacion Americana de Psicologia
destaca que la falta de control sobre las
decisiones laborales es un predictor clave

puede tener consecuencias graves
para la salud mental y fisica Desde el
agotamiento hasta los trastornos de
ansiedad, comprendemos las
ramificaciones y ofrecemos




