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Generalidades
de Direccion

-Es aquel elemento de la administracién en el que se

DIRECCION logra la realizacién efectiva de todo lo planeado por
medio de la autoridad del administrador

-Define direccion como a funcidn

Koontz y N . .
, ejecutiva de guiar y vigilar a los
O’Donnell ctthardinadnc
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-Define la direccion indirectamente al
Fayol — sefialar que consiste que cada jefe debe
obtener los maximos resultados

~—

Definiciones _—

-Consiste en coordinar el esfuerzo comun
Burt K. — de los subordinados, para alcanzar las

Scanlan metas de la organizacion.
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-La guia y supervisién de los esfuerzos
Leonard J. de los subordinados, para alcanzar las
Kazmie metas de la organizacion.
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-Coordinar los elementos humanos de las

Finalidad empresas, implica que un responsable con
nivel de autoridad genere liderazgo.
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-Es llevar a cabo actividades mediante las
cuales el administrador establece el caracter
y tono de su organizacion.

Direccién <
-Es un elemento del proceso administrativo
que vigila el rumbo hacia donde se encamina
la organizacién mediante la autoridad, el
liderazgo efectivo, la comunicacion.

Funcidn

K N~



