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I : Capacidad de delegar, tomar Ila iniciativa,
I | gestionar, convocar, promover, incentivar, motivar
I y evaluar un proyecto, de forma eficaz y eficiente,
I sea este personal o institucional.

] e l | Es capaz de influir, en las actitudes, opiniones y |
' Y, I | - acciones de los deméas miembros de un colectivo, |
' sin necesidad de estar dotado de autoridad formal.

Comunicacioén verbal s Asumir
Persuasion responsabilidad
Uso del pensamiento critico + Perseverancia 1
i : Capacidad para delegacion « Adaptacion al cambio I
Capacidad de organizacion + Construir relaciones
Respeto

Colaboracion
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. i " Es importante porque es un elemento esencial para la '
| . 45 I | supervivencia de cualquier tipo de organizacién. Es |
I hh - relevante porque guia, dirige, motiva, para que el equipo
- Se mantenga en orden, ejecute acciones y logre objetivos
establecidos '
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v' Habilidad de utilizar el poder de forma eficiente y
I responsable

| v' Comprender que todos los individuos tienen
| distintas motivaciones

v' Habilidad de inspirar

I v’ Habilidades de actuar de manera que exista un
I

I

clima que invite a responder y suscitar a las
invitaciones J &




