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conjunto de habilidades directivas que un
Individuo tiene para influir Motivando y
orientando en la forma de ser o actuar de las
personas o en un grupc de trabgjo
determinado.

LIDERAZGO

S importante por que es un esencial
para la supervivencia para cualquier
tipo de organizacion.

Es relevante por que guia, dirige vy
motiva con el propdsito de que el

equipo se mantenga en orden,ejecute
acciones y logre los objetivos

e establecidos.

Ser un lider significa ser la persona que indica
el camino, con una serie de cualidades
inherentes o aprendidas. Un lider no tiene
miedo a su comptenclo al contraric, trata de

‘eCapasidad poro insplror ‘= Intuicion.
‘o> Mentalidad Innovadara. <bPerseverancic
e “=» Competencias personales. sociales, Cognitiva. g v

EETAPAS DEL FPROCESOF e

1. FIJACION DE UN OBJETIVO.
2.Planeacion.
3. Realizacion.
A. EL Contxrol.
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