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QUE ES EL LIDERAZGO  

 Es un conjunto de habilidades que sirven 

para conducir y acompañar a un grupo de 

personas. Sin embargo, un líder no sólo es 

capaz de influenciar en su grupo, sino 

también de proporcionar ideas 

innovadoras, y motivar a cada participante 

a sacar lo mejor de sí. 

 Posición  

 Permiso  

 Producción  

 Desarrollo de personas  

 Pináculo  

 Visión humana  

 Enfoque  

 Persistencia  

 Humildad  

 Compromiso  

IMPORTANCIA  

El liderazgo es importante porque 

es un elemento esencial para la 

supervivencia de cualquier tipo de 

organización. Pero además, es 

relevante porque guía, dirige y 

motiva con el firme propósito de 

que el equipo se mantenga en 

orden, ejecute acciones y logre los 

objetivos establecidos. 

NIVELES DE 

LIDERAZGO  

INGREDIENTES DEL 

LIDERAZGO: 

 Visión 

guiadora  

 Pación 

 Integridad  

 Curiosidad 

y audacia 

FUNCION DEL LIDER: 

Buscar soluciones o alternativas  


