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Comportamiento 

organizacional 

Investiga la interacción entre los 

individuos, los grupos, las 

estructuras y variables 

organizacionales 

Describir, entender, predecir y 

proponer las mejores estrategias 

para desarrollar las actividades 

humanas en el trabajo 

Para  

El objetivo del CO es describir 

sistemáticamente el modo en que 

se conducen las personas en una 

amplia variedad de condiciones. 

Objetivo  

Macroperspectiva del CO. Se 

refiere al comportamiento del 

sistema organizacional como un 

todo. 

Perspectiva intermedia del CO. 

Trata sobre el comportamiento 

de los grupos y los equipos de la 

organización. 

Microperspectiva del CO. 

Analiza el comportamiento del 

individuo que trabaja solo en la 

organización 

Etapa 1 

Etapa 2 

Etapa 3 


