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Investigaciones sobre la
conducta colectiva

se caracteristicas
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‘\F Webber (1974) redliza un estudio de este
| tipo empleando estudiantes estadounidenses; Esos
grupos habia i estadounidenses |
blancos y un miembro de un grupo ‘minoritario’ ‘
\
]

EXPERIMENTOS

(estadounidense blanca, negro
estadounidense, inglés, latinoamericano, Japoneq).

encuentra dedicado a una actividad conjunta,
existe uha
variedad de conductas que pueden mostrar
respecto a ofros individuos del grupo y osia
personas ajenas al mismo.

TIPOS DE CONDUCTA
DE GRUPO

I Madsen y sus colegas (Madsen, 1967197 |
Madsen y Shapira, 1970) han demostrado|
que "

COOPERACION EN
OPOSICION A COMPETIR

los nifios estadounidenses suelen ser mas|
| competitivos que los mexicanos. H
|

< |hacionadlidades muy rara vez acabaron de lideres, a pesar de

Encontro que virfudmente en todos los grupos el varon
lestadounidense o el ingles (o canadiense) tomado el popel de
lider y ] mujeres, los negros y los varones de otras

llos
intentos de algunos miembros de grupos minoritarios de lograr]
uha ‘
posicion dominante en el grupo,
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Cuando se enfrentan dos equipos
de Futbol, los miembros de
coda equipo estan cooperando
entre si, pero compitiendo contra
los individuos del otro
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En ofros estudios donde se emplea tarde, ‘

los de cooperacion se vio que los indios
canadienses (Miler y Thomas, 1972) en los
polinesios (Thomas, 1975) en Diana
Cooperan ‘
mas que los nifios europeos de habla inglesal
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