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Mapa Conceptual   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DISEÑO Y 

CONSTRUCCION DE 

LOS MODELOS  

CAMBIOS RESPECTO AL 

MUNDO 

Por las diversas crisis, se 

aceleran los fenómenos 

sociales que ponen en riesgo 

la estabilidad de la sociedad.  

Estas situaciones tienen un 

gran impacto en las 

intervenciones sociales y en 

los diferentes campos.  

LAS DICIPLINAS 

SOCIALES 

Los profesionistas de las 

diversas diciplinas tienen un 

conocimiento especifico como 

respuesta a las problemáticas 

que se plantean.  

Las disciplinas sociales tienen 

un conocimiento mucho más 

general, que permite la 

interacción con otras 

disciplinas.  



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

elem 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONCEPTUALIZACION 

DE MODELO  

CONCEPTO DE 

MODELO 

Es un intento de 

sistematización y 

descripción de lo real, en 

función del presupuesto 

teórico. 

Todo modelo es una 

expresión absoluta de la 

realidad en todas las formas 

de intervención profesional, 

esta la existencia de 

modelos. 

 

 

          

mmmmmmmmmmmmmmm

mmmmmmmmmm 
Los modelos son 

elaborados para facilitar la 

compresión y el estudio del 

comportamiento. 

CONSTRUCION DE 

LOS MODELOS 

Inician con la percepción de 

la realidad y su fin es que 

las teorías tengan utilidad 

en la realidad  

El modelo es un esquema 

teórico de determinada 

realidad, el cual facilita su 

descripción por mas 

compleja que sea la 

realidad. 

Es la interpretación de lo 

que uno entiende de una 

situación o solo ideas de 

uno acerca de esa 

situación.  

ELEMENTOS DE 

UN MODELO 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sirve de ayuda a la 

imaginación para tratar de 

comprender lo que está 

sucediendo y los modos de 

acción. 

• Actor social 

• Realidad social 

• Teorías  

• Metodología 

• Interrelación  

El modelo fue construido 

como una respuesta al 

problema y a la necesidad 

del sujeto.   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EL CONCEPTO DEL 

MODELO EN LA 

CIENCIA  

 

 

¿QUE ES UN 

MODELO? 

Es como un objeto que se 

reproduce al imitarlo, puede 

ser un comportamiento o 

modo de vida. 

En lo artístico, es la base 

que se utiliza para poder 

crear o imitar. 

MODELO COMO 

CIENCIA 

Constituye uno de los temas 

centrales para la filosofía de 

la ciencia 

Sería un esquema básico 

de comportamiento que los 

científicos crean y generan 

a partir de un conjunto de 

teorías y observación. 

Un modelo se convierte en una 

síntesis explicativa cuya validez 

se mide por su habilidad de 

medir la verdadero. 

DICIPLINAS 

CIENTIFICAS 

• Biología  

• Economía 

• Lingüística 

• Química 

• Física 

• Antropología  

El modelo sirve de soporte 

estructural para realizar 

tentativas de explicación y 

la eficacia de las hipótesis.  

El modelo es valido se es 

capaz de adecuarse a la 

realidad. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EL CONCEPTO DE 

MODELO EN EL 

TRABAJO SOCIAL 

MODELO 

Sirve para traducir las 

situaciones a las que se 

enfrentan para poder 

comprender y explicar lo 

que ocurre. 

Evalúa las hipótesis 

comprobando su 

funcionamiento en la 

realidad. 

Escoge el modelo que 

mejor se adapte 

empíricamente al 

fenómeno que se 

estudia. 

¿PARA QUE 

SIRVE? 

Sirve para orientar y guiar 

la práctica profesional, 

para que este 

fundamentada a su 

entorno y tenga mayor 

adaptación para poder 

intervenir.  

La relación de ayuda y 

los objetivos de la 

mismas se centran en los 

procesos psicológicos. 

La intervención 

profesional se centra en 

la atención en los 

procesos de adaptación 

en ambas direcciones, 

persona y entorno. 

EL CONCEPTO 

Todos los aspectos que 

forman parte de una 

intervención social, todos 

los aspectos, son una 

forma de llevar a cabo la 

practica profesional. 

Los modelos son 

constructos humanos, 

producto de la 

racionalidad, precisa 

también en las 

condiciones del medio 

que se hace uso de esos 

principios. 

El modelo surge en el trabajo social motivado por la necesidad del 

entorno a diversas prácticas profesionales, como producto de 

enfoques teóricos diferentes. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CONCEPTUALIZACION 

Y ESTRUCTURA DEL 

MODELO EN TRABAJO 

SOCIAL 

EL MODELO  

Para la ciencia es una 

construcción de la 

realidad que surge de la 

teoría y puede ser 

constada en la práctica. 

El modelo ofrece una 

explicación a la realidad y 

guía la práctica. 

Precisa las condiciones 

del medio en el cual se 

puede ser empleados.  

EL MODELO EN T.S 

Es algo simbólico que 

puede consistir en un 

conjunto de principios 

relativos.  

Aparece definido el 

fenómeno al que se 

dirigen los principios de 

acción, da explicaciones 

sobre las razones por las 

que se utilizan dichos, a 

clara los fines, señala los 

métodos y técnicas que 

deben de ser empleados. 

El trabajo social describe 

lo que sucede durante la 

actividad y practica 

¿QUE HACE EL 

TRABAJADOR 

SOCIAL? 

El modelo describe lo que 

hace el trabajador social, 

recoge datos, elabora una 

hipótesis, elige los 

objetivos, estrategias y 

técnicas que convienen a 

la situación. 

Cada modelo privilegia 

teorías que le proporciona 

conocimientos sobre las 

que pueden apoyarse.  



 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

DIFERENTES 

MODELOS DE 

INTERVENCION EN 

EL TRABAJO SOCIAL 

MODELO 

PSICODINAMICO 

Prioriza los 

problemas 

psicológicos y 

emocionales del 

cliente. 

• Enfoque 

funcional  

• Enfoque 

psicosocial 

resolución de 

problemas 

. 

MODELO DE 

MODIFICACION DE 

CONDUCTA  

Su interés esta en 

comprender el 

comportamiento observable  

• Fase de valoración  

• Proceso de 

implementación  

• Evaluación del 

tratamiento  

 

MODELO DE 

INTERVENCION 

EN CRISIS 

Es un método 

que ayuda al 

cliente afrontar 

una situación 

traumática. 

MODELO 

CENTRADO 

EN LA TAREA 

El modelo se 

encuentra 

diseñado para la 

resolución, en 

situaciones 

sociales. 

• Delimitación 

del problema 

• Definición de 

objetivos 

• Limitación 

temporal 

• Las tereas el 

contrato  

MODELO 

HUMANISTA/ 

EXISTENCIAL  

Utiliza la filosofía 

sobre la persona 

y las relaciones 

sociales.  

• Enfoque 

centrado en el 

cliente. 

• Enfoque 

gestáltico. 

• Análisis 

transacciona y 

T.S 

• Enfoque 

existencialista  

MODELO 

CRITICO/ 

RACIONAL  

Esta teoría 

apunta que los 

usuarios no son 

total culpables 

de los 

problemas que 

enfrentan, 

también 

interviene sus 

orígenes. 

MODELO DE 

GESTION DE 

CASOS 

Un modelo de 

intervención que intenta 

asegurar que los 

usuarios reciban todos 

los servicios. Tiene dos 

tipos de impacto: 

sistema usuario y de la 

organización. 

MODELO 

SISTEMICO  

Elemento central de 

su teoría son la 

interacción de 

elementos dentro del 

mismo marco.  



 

MODELO                 

Y                 

PRACTICAS 

PROFESIONAL 

RED 

En trabajo social hay la 

necesidad de tener un tipo 

de red que de seguridad de 

que en el camino de la 

intervención este todo 

correctamente y de buenos 

resultados. 

La urgente necesidad de 

que los trabajadores 

sociales, tengan claridad 

sobre las ideas teóricas ya 

que ayuda a la práctica. 

La utilización de modelos 

ayuda a pensar de forma 

conceptual, los datos que 

tiene la experiencia 

profesional de las teorías 

generales. 

MODELOS 

El conocimiento de los 

modelos ha recibido 

diferentes grados de critica 

centrados principalmente. 

El modelo teórico no es la 

varita mágica que garantiza 

intervenciones exitosas, 

pero si que permite pensar 

sobre lo que hace el 

trabajador social. 

 

 


