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                                 INTRODUCCIÓN . 

 

En este ensaño espero explicar un poco sobre la cultura asi como los elementos que la componen  

y que características tiene esta , al  igual de la importancia  que puede tener una posición social  en 

la sociedad  y como influye esta en las funciones y roles que pueda tener un individuo dentro de una 

cultura  y también explicar la importancia de las clases sociales  , otra cosa que espero explicar es 

la importancia de la familia en la sociedad y como esta pueda influir en el desarrollo y aprendizaje 

de una persona ademas de como esta le pueda yegar a inculcar sus creencias religiosa y culturales  . 

y por ademas de pertenecer a un grupo familiar una persona tiene la necesidad de pertenecer a un 

grupo social con el cual no tiene ningun tipo de lazos .  
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  INVESTIGACIÓN SOCILOGICA  Y CAMPOS DE ESPECIALIZACIÓN 

 

 Esta unidad inicia hablando sobre la cultura y es que llamamos cultura a los conocimientos , ideas , 

tradiciones y costumbres que caracterizan a un pueblo o un grupo de personas ; que a su vez estos 

van aprendiendo de generación en generación . aunque la palabra ( cultura )  tiene muchas 

definiciones una de las primeras, que fue aceptada fue la de( Edward Burnett Tylor  ) y esta dice que 

la cultura es ´´ el   conjunto complejo que incluye conocimiento , creencias , arte , moral, ley , 

costumbre y otras capacidades , y hábitos adquiridos por el hombre como miembro de la sociedad ´´ 

. Es decir que cada pueblo , región o país tiene su propia cultura  y lo que es mal visto por parte de 

nuestra cultura , puede ser aceptada por otra , por lo que decir y decidir si algo esta mal o no depende 

de las crencias de cada grupo de personas ,  ya que como cada cultura es diferente  puede que, lo que 

para nosotros como miembros de una determinada cultura este mal para otras culturas sea algo 

aceptado  . Un ejemplo muy claro son las religiones , actualmente en el muy hay muchas de ellas , 

todas tienen ciertas diferencias  , reglas y  normas que se deben cumplir, pero todas tienen el mismo 

odjetivo y es la de servir a dios y hacer las cosas correctas , muchas veces nuestra familia o nuestro 

entorno social influye a la hora de decidir a caul pertenecer  , la cultura es algo similar ya que en todo 

el mundo hay muchas y todas tienen sus normas , creencias  y reglas que se deben cumplir , ademas 

que estas influyen demaciado en nuestra vida y comprtamiento  , esto es algo que vamos adoptando 

a lo largo de nuestra vida ya que nos adaptamos a la cultura de la que estamos rodeados , asi como la 

que nos nuestra  la sociedad en general . Por ejemplo México es un país que tiene una divercidad 

cultural muy grande ya que en el hay 68 lenguas indigenas   , es decir 68 culturas diferentes  las cuales 

tienen sus propias creencias y normas  . Se dice que un sinónimo de cultura es tradición, es decir  

nuestras crencias y comportamientos  que a su vez es algo influenciado por nuestra cultura  que es 
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pasado de generación en generación en nuestras familias y entorno social, por ello para resumir todo 

este concepto Melville Herskovits comenta para el la cultura es ´´ todo lo  hecho por el hombre ´´ ; es 

decir que para el cultura significa todo lo que como individuos o miembros de una sociedad hacemos 

ya sea la forma en la que tratamos a los miembros de nuestra familia o en la formas en la que tratemos 

a los demas  , por ello el también decia que el hombre se maneja en dos ambientes diferentes uno es 

nuestra forma de ser como miembros de una  cultura o familia o  la forma de ser y tratar a mienbros 

de otras culturas o familias ajenas a la de nosotros .  Y es que la cultura no solo abarca nuestras 

costumbres y tradiciones si no que también es todo lo que nuestros padres y generaciones anteriores 

nos enseñaron  asi ,a su vez nosotros le vamos a inculcar todo lo aprendido a lo largo de nuestra vida 

a las siguientes generaciones   . Es por ello que dentro de una cultura y sociedad las palabras estatus 

y rol son muy importantes  . Por ello primero hay que aclarar que significan estas palabras , 

empezando por el estatus  y es que hay dos formas de estatus , la primera es el estatus adscrito o 

asignado este es aquel al que un individuo pertenece por descendencia lo que quiere decir que este 

estatus es heredativo  asi mismo este tipo de estatus se mide por la raza o cultura a la que pertenece 

una persona , el nivel económico o el poder adquisitivo que esta tenga , nivel cultural o de educación 

y por último las posiciones laborales de el individuo o personas sercanas a el , ya sea su papá, mamá 

o hermanos  dentro de la sociedad; el otro tipo de estatus es el adquirido lo que quiere decir que este 

estatus se basa en méritos y acciones propias de una persona dentro de una sociedad  es decir este 

estatus se adquiere por meritos propios , por ejemplo: los maestros , licenciados , abogados, ect  , por 

lo que este estatus social lo vamos adquiriendo a lo largo de nuestras vidas . Por otro lado el rol son 

las funciones que como individuos desenpeñamos en la sociedad, lo que se refiere a la posición que 

cada persona tiene en una sociedad por ejemplo: una persona puede ser un maestro por lo que su rol 

es la de enseñar a los demas , por lo que en una definición mas corta el estatus es el nivel socio 

económico que ocupamos y adquirimos  dentro de una cultura o sociedad y el rol es el papel que 

desenpeñamos en esta . Es por eso que se dice que la cultura es el modo de vida de un pueblo integrado 

por individuos que tienen un estilo de vida y una cultura en común y  que a su vez estos tienen un 

papel importante y diferente dentro de la sociedad  , pero aun asi hay que recalcar que el hombre no 

es la unica especie que vive en sociedad  , pero si es la unica especie que a desarrollo cultura  , esto  

quiere decir que en el reino animal hay especies que viven en sociedad pero que  carecen de cultura 

,y es que la palabra cultura y sociedad son dos cosas muy diferentes aunque sin envargo tienen 

relación, por ello primero hay que aclarar que es sociedad  ; es que sociedad se dice que es la forma 

de organización de seres vivos que comparten objetivos en comun  , asi como las funciones y 

relaciones de cooperación entre los miembros de esta   , para el prosperamiento de la sociedad  por lo 
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que sociedad es la función que desempeñamos dentro de nuestra cultura , y es que dentro de una 

sociedad de animales cada uno tiene un papel que desempeñar, un ejemplo simple  son las avejas ya 

que estas viven en colmenas donde millones de estas viven en sociedad asi mismo cada individuo 

tiene una función y deber específico para que la colmena se puede seguir manteniendo en prosperidad 

en este caso  estos individuos tienen sus funciones ya que algunas estan exclusivamente para proteger 

la colmena , otras para recolectar comida y otras para construir, por otro lado en el caso de los hombres 

cada individuo tiene un papel y función que desempeñar , por ejemplo: un padre de familia tiene la 

función de proveer las cosas basicas para su familia por lo que tiene la necesidad de trabajar y asi 

mismo ayudar de una o otra forma a su sociedad. Por otro lado ya sabemos que la cultura es   

conocimiento e ideas que adquirimos gracias a nuestro desarrollo, asi como las tradiciones y 

costumbres que nuestras generaciones anteriores nos enseñaron y que a su vez nosotros le vamos a 

enseñar a las generaciones futuras . Por lo que aunque nuestra sociedad y la sociedad animal 

comportimos la idea de que cada individuo tiene una función especifica dentro de la sociedad  para 

mantener la prosperidad de esta , nos diferencia el hecho de que su sociedad esta hecha por instinto y 

un modo de supervivencia ya que sin esa sociedad ellos no serian capaces de sobrevivir  al contrario 

de la nuestra pues nosotros somos capaces de sobrevivir sin una sociedad pero aun asi pertenecemos 

a una por la ayuda que está nos aporta asi como la que nosotros aportamos a ella , aparte de que la 

sociedad animal no tiene una cultura, ni traiciones y costumbres a diferencia de la nuestra pues en la 

sociedad  animal cada individuo tiene que ser capaz de ganarce un lugar dentro de su sociedad por 

otro lado, aunque en la nuestra también tenemos que ganarnos un lugar  es notable recalcar que la 

posición de nuestra familia influye en ello  , aparte de que los hombres son capaces de acumular 

experiencias a lo largo de su vida que a su vez  transmitimos lo aprendido a nuevas generaciones 

haciendo haci una cadena en la que nosotros enseñamos lo aprendido para que a su vez las nuevas 

generaciones enseñen lo aprendido a las futuras generaciones  , por lo que nuestra sociedad se rije  

por un margen  heredativo pues todo se trasmite de generaciones en generaciones  . Otra cosa muy 

importante que tiene nuestra sociedad es el hecho de que cada individuo tiene que ser capaz de 

socializar con los demas integrantes de la sociedad para que asi este se vaya integrando  a la cultura 

que lo rodea además de aprender los valores y normas que sigue su grupo social, este procesó de 

socialización dura toda nuestra vida ya que a lo largo de esta vamos conociendo a mas y mas personas, 

por otro lado el hecho de socializar nos ayuda a conocer mejor a nuestra cultura ya que el elemento 

de la cultura no es algo que se hereda , si no que es algo que adquirimos gracias a la socialización , 

ademas la cultura nos ayuda a moldear  nuestra personalidad ya que el comportamiento de cada 

persona no solo se basa en los valores que nuestros padres nos enseñan como lo son el respeto , 
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educación, responsabilidad , lealtad, ect , si no que también nuestro entorno social y cultura tienen un 

gran papel a la hora de moldear nuestra personalidad  y a la hora de aprender nuestros valores pues 

todos nos adactamos a lo que vemos y oímos, por lo que si algo es mal visto por nuestra cultura 

también para nosotros lo sera ya que nos adactamos a los pensamientos e ideas de la sociedad  , por 

lo que nuestra personalidad  se basa en lo que nos muestra nuestra cultura asi , cuando socializamos 

no solo aprendemos de nuestra cultura si no que también enseñamos a otros de esta  ; otra de las cosas 

que nos ayuda a moldear nuestra personalidad es la educación académica que todos resivimos ya que 

en ella aprendemos como es que todos como individuos debemos tratar a los demas  . Otra cosa muy 

importante en nuestra vida es la endoculturizacion  este hecho esta mas inculcada por nuestra familia 

ya que es esta la que nos enseña de manera consciente o inconsciente las costumbres y tradiciones 

que como familia y miembros de una sociedad seguimos ademas de las creencias religiosas que 

tenemos y respetamos estas cosas son las primeras que aprendemos en nuestra niñez  , pero la 

endoculturalizacion no solo nos enseñan esas, cosas si no que también cosas muy sencillas y 

fundamentales a lo largo de nuestra vida como lo son el aprender a comer , caminar , hablar entre 

otras  , aparte en esta etapa aprendemos algo muy básico pero muy importante en nuestra vida que 

son los valores, ya que hoy en dia en nuestra sociedad  hay diferentes culturas , tradiciones, 

costumbres y religiones que coexiten entre si y que son muy diferentes a la que nosotros pertenecemos 

como miembros de una familia o como miembros de un grupo social  , aun asi es muy importante que 

sin importar a que cultura o religión pertenescamos respetemos a todas las demas  , un ejemplo muy 

simple es lo que pasan los emigrantes que son personas que por problemas politicos o económicos 

dejan su país y cultura de origen para buscar una vida mejor  ; estos tienen que pasar por un proceso 

de asimilación  esto sucede  cuando yegan a un lugar determinado ya que ellos al ser un grupo 

minoritario se tienen que adactar a la cultura o sociedad dominante, en este proceso estas personas  

pierden casi por completo identidad cultural de origen todo con el fin de encajar en su nueva sociedad, 

aunque comúnmente esto sucede de manera voluntario no esta de mas decir que la cultura dominante 

tiene mucho que ver con este cambio ya que estos esperan comvertirlos en lo que la sociedad espera 

que ellos sean, dando asi que ellos poco a poco vayan perdiendo algunas prácticas comunes de su 

cultura de origen , de tal manera que ellos se vuelven algo similar a las personas que ya pertenecen a 

esa cultura y es que de eso se trata la asimilación cultura, que personas que pertenecen a una cultura 

diferente se adacten casi por completo a una nueva cultura a la que no pertenecen  para que asi ellos 

puedan encajar con esa sociedad. Por el contrario el proceso de socialización es cuando una persona 

se tiene que integrar a un grupo de personas  a diferencia de la asimilación cultural  el no se tiene que 

adactar a una nueva cultura si no que se tiene que adaptar a la forma de convivencia de este grupo de 
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personas  , por lo que en este caso el tendrá que buscar la función y rol que desempeñara dentro de 

este grupo, para ello el individuo primero tendra que comprender las conductas permitidas y las 

conductas prohididas dentro de este grupo de personas  ; en este caso las conductas y valores que 

nuestras familias nos enseñaron jugaran un papel muy importante ya que muchos compartimos las 

mismas crencias y costumbres o bien pertenecemos  a un mismo nivel social  , ademas que la 

personalidad que creamos en nuestra niñez nos sera de mucha ayuda para asi buscar nuestro lugar 

dentro de ese grupo   , este sera nuestros primeros pasos de socialización ya que a lo largo de nuestra 

vida vamos a pasar por esa etapa muchas veces ; algo muy importante sobre esta etapa es la que nos 

dice ( Enrique  Martín López) ya que según el este es un proceso con triple objetivo , el primero es el 

de configurar nuestra personalidad a la hora de intentar socializar con otras personas o grupo de 

personas  , la segunda es la de aprender sobre su cultura y a su vez enseñarles sobre nuestra cultura 

es decir trasmitirles nuestras creencias y aprender las suyas , y por último es la de integrarnos al grupo 

y asi conocer el papel que vamos a desempeñar detro de este . por otro lado para ( Martin Baro ) este 

proceso de socialización también tiene tres procesos que son , en primer lugar desarrolla del individuo 

dentro del espacio en el que se encuentra, en segundo la creación de una identidad que nos aga 

diferente a los demas con características espaciales  y el tercero es el procesó de integración con las 

demas personas de ese grupo dando paso asi a la participación de sus actividades sociales y asi formar 

parte de su grupo asi adqueriremos las características de este grupo y tendremos claro nuestra función 

y rol dentro de ese grupo .  por otro lado el patrón cultural es la forma colectiva  que como miembros 

de una cultura compartimos con los demas , es decir un modelo a seguir que nuestra sociedad nos 

incita a seguir ademas que es lo que nuestra familia nos enseña en nuestra niñiz y que espera que 

pongamos en práctica en nuestra adultez  , este patrón cultural nos enseñó el comportamiento que 

debemos seguir como miembros de una sociedad  aun asi este patrón se va reforzando o debilitando 

a lo largo de nuestra vida  pues aunque nuestros padres nos enseñan los modales y los valores básicos 

que debemos seguir  al paso de nuestra vida  y que esperan que respetemos,  al irnos relacionando 

con otros individuos  vamos adoptando una nueva personalidad y un nuevo patrón cultural en nuestra 

vida  y lo que nuestros papás  nos enseñaron mayormente vamos dejando de lado para adoptar otro 

comportamiento ya sea que este comportamiento sea uno que este muy relacionado a lo que nuestros 

padres nos enseñaron o sea uno totalmente diferente y que no tenga aprobación alguna por parte de 

nuestra familia , en resumen la sociedad influye mucho en nuestra conducta pero a un asi uno como 

individuo es quién escoje con quién relacionarse o con quién no , pues nuestro entorno y las personas 

que la integrar  son las que en un futuro van tener un papel muy importante en nuestra personalidad 

e conducta . Es por ello que los grupos sociales tienen una gran repercusión en la vida de cada 
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individuo pues estos grupos estan integrados por número de personas que conviven entre si en la cual 

hay diferentes comportamientos asi como creencias  , ademas que en este cada integrante tiene un 

papel que desenpeñar dando asi una convivencia en la que se tienen objetivos en comun  . Aun asi 

estos grupos tienen algunas características en primer lugar estan los valores que estos como personas 

tienen algunos muy similares y otros muy diferentes es decir todos tenemos en comun los valores que 

nuestros padres nos inculcaron y asi poco a poco vamos aprendiendo otros valores que estos grupos 

nos van mostrando ; en segundo lugar esta la estabilidad ya que mayormente este tipo de grupos se 

terminan desintegrando y asi cada individuo de este grupo cuando se separan se unen a otros grupos 

asi este se tiene que adaptar de nuevo a otra forma de convivencia y buscar de nuevo su función dentro 

de este nuevo grupo  ; en tercer lugar esta la finalidad ya que estos tienen un objetivo en comun ya 

sea que se reunan para jugar , platicar o conviver todos tienen el mismo objetivo y es el de conocer a 

otras personas y convivir con ellas  ; en cuarto lugar esta la interacción esta son las normas que se 

deben seguir asi como las reglas que los nuevos mienbros de este grupo deben de seguir pues cada 

integrante tiene un papel que desempeñar ; el quinto punto es la interdependencia ya que como 

sabemos cada individuo tiene una función dentro de un grupo los demas dependen de que este cumpla 

con su papel para asi alcanzar sus objetivos, que se consiguen gracias a el desarrollo de las funciones 

de cada individuo perteneciente a ese grupo; en sexto lugar esta la motivación esta es la accion que 

siente un individuo  por pertenecer a un grupo social  cuando siente que sus necesidades son 

satisfechas por pertenecer a un grupo social  , ademas con esto el individuo participara en las 

actividades grupales teniendo haci una covivencia con los demas integrantes de ese grupo social ; en 

séptimo lugar esta la organización puesto que en cada grupo social cada individuo tiene un papel que 

desempeñar  , de esta manera las funciones de cada integrante ayudan a conseguir los objetivos que 

tienen en comun ; por ultimo en octavo lugar esta la percepción en este caso son los sentimientos de 

cariño y necesidad que como miembros de un grupo  percibimos  asi este , aparte de que los grupos 

sociales tienen características también hay diferentes tipos de este  . Al hablar de los tipos de grupos 

hay algunas formas de clasificarlos  , en primer lugar esta los grupos primarios en este tipo de grupos 

no solo hay lazos emocionales si no que también hay lazos biológicos  pues este tipo de grupos la 

integran los miembros de nuestra familia como lo son nuestros padres , hermanos, tios e tias , primos, 

etc , asi como también lo pueden  integrar amigos que conocemos en nuestra niñez y que a pesar de 

los años siguen siendo inportantes en nuestra vida y se llaman primarios pues este grupo es 

fundamental en la formación social que vamos desarrollando en nuestra vida ; por otro lado los grupos 

secundarios lo integran personas con las que convivimos todos los dias o por lo menos personas que 

estan en nuestro entorno social  y nuestras relaciones son formales es decir este grupo lo pueden 
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intrgrar nuestros compañeros de la escuela o compañeros de trabajo  que aunque convivimos con ellos 

no podemos decir que hay una necesidad de estar siempres con ellos pues nuestra convivencia es solo 

formal y aunque hay una amistad no tenemos una necesidad de pasar mas tiempos con ellos  ; por 

ultimo estan los grupos conglomerados este tipo de grupo son temporales   es decir que en este tipo 

de grupos las personas que la integran mayormente no se conocen si no que solo coincidieron en un 

lugar en específico y  su integración es solo temporal este tipo de grupos se pueden dar en conciertos 

o marchas en donde un grupo de personas coinciden pero cuando este evento se termina este grupo 

se disuelve ya que estos grupos no estan organizados y sus miembros no tienen ningun tipo de lazos. 

Ademas estos tipos de grupos tienen características que los clasifican  , por ejemplo si los individuos 

que la integran tienen las mismas creencias religiosa o culturales , también cuenta y influye la cantidad 

de miembros que tienen estos grupos ya que se puede decir si un grupo tiene pocos integrantes que 

lo comforman o no , otra características es la organización que los miembros del grupo tienen para 

realizar las actividades grupales que se proponen  ademas en este influye las funcienes que cada 

integrante tiene , otro punto es la facilidad de acceso que pueda tener un grupo puesto que ,puede que 

un grupo sea creado unica y exclusivamente para personas que compartan las mismas creencias y 

religiones  , otro punto muy importante es la autoridad del lider puesto que en cualquier grupo social 

siempre hay un lider que es el que se encarga de mantener unido a el grupo ademas este es el que 

decide quien puede ingresar al grupo y quien no ademas de que este puede definir tu rol y función 

dentro del grupo como un mienbro que pertenece a este , por último estan los grupos espontaneos o 

artificiales estos grupos son creados por personas externas con la finalidad de cumplir con un deber 

que sus miembros tengan en comun . Por lo que podemas decir que los grupos pueden ser duraderos 

o  por lo menos pueden durar algunos años  o simplemente pueden ser pasajeros pero esto dependera 

de la convivencia que los integrantes de un grupo de la sociedad pueden tener ademas de la necesidad 

que estos puedan tener de pertenecer a este o no . Por el contrarió a los grupos sociales en donde estos 

suelen ser inestables , se dice que las instituciones sociales surgen cuándo un grupo de personas sigen 

unas ciertas normas con el fin de conseguir un mismo odjetivo , por las que estas son mas bien la 

organización de costumbres y tradiciones de una sociedad  ; es por ellos que las instituciones no tienen 

miembros si no seguidores  aun asi la institución no se puede definir como una religión , ya que la 

religión es mas bien un grupo de personas que comparten ideas , creencias, prácticas y relaciones 

sociales  , por otro lado las instituciones son un sistema en la que cada miembro cumple un rol 

diferente pero respetando ciertas normas deribadas de las costumbres y de la naturaleza humana esto 

con el fin de satisfacer algunas necesidades humanas  , es las instituciones siempre se tiene que 

respetar el rol y status de cada miembro ya que asi reflejamos los valores que tenemos , en la sociedad 
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las cinco instituciones basicas importantes que tenemos son : ( la familia , la religiosa , la 

gubernamental, la económica y la educación)  , estos surgen como productos no planeados , de la vida 

social para asi hacer frente a algunas necesidades de esta ,asi una institución  se hace de manera legal 

cuándo esta desarrolla  un sistema de rol y estatus con sus miembros y es aceptada por la sociedad asi 

estas establecen normas y reglas para una sociedad; cada una de las cinco instituciones básicas de la 

sociedad tienen una diferencia entre si pues cada una tiene  características que las hacen diferente a 

las demas  estas enmarcadas por dos conceptos diferentes (los símbolos culturales , codigos de 

comportamiento ) , por un lado los símbolos culturales son aquellas cosas que nos hacen recordar 

nuestra fidelidad a la institución a la que pertenecemos por ejemplo: ¨ una anillo que nos recuerde la 

lealtad  a nuestra familia , un crucifijo o accesorios que nos recurerden la lealtad a nuestra religión, 

etc¨, por otro lado los códigos de comportamiento son las reglas y normas que se deben seguir ya que 

estas son puestas por las instituciones a las que pertenecemos , ejemplo: ¨ los  juramentos Hipócrates 

de una profesión, los votos matrimoniales, etc ¨ , al contrario de los simbolos culturales, conocer los 

codigos de un comportamiento  institucional no es garantía de que una persona  desempeñe 

apropiadamente su rol , pues si estos no se refuerzan apropiadamente pueden ser pasados por alto , 

por lo que si en llegado caso estos no son respetados se debe proporcionar un castigo para que estos 

no sean olvidados , otra cosa muy importante que tiene un codigo de comportamiento es que la 

persona que lo desempeña debe de contar con una educación y conocimiento para asi poder 

desempeñarlo  ya que asi el individuo tendra y conocera la ideología de el rol que debe de desenpeñar  

, pues conocer la ideología es algo muy importante pues esta nos definen las ideas y normas que 

debemos de seguir en una institución ademas de explicarnos el por que se deben de seguir  , al igual 

de que nos muestra nuestro estatus y rol dentro de esta . Cada institución tiene una función que 

desempeñar para asi ayudar a su sociedad, aun asi una sociedad esta compuesta de varios elementos 

que la hacen tan compleja , tanto asi que la hace interrelacionada que es imposible de conocer todas 

las consecuencias que pueda traer una accion , es por ello que las instituciones se dividen en dos 

grupos , el primero es la función manifiesta esta se define como las funciones que se supone que debe 

de cumplir una institución, por otro lado y en segundo lugar esta la función latente estas se definen 

como las consecuencias no esperadas de una institución.  Aun asi no podemos negar la importancia 

de las instituciones sociales para el desarrollo de una sociedad, pero de todas sin duda la mas 

importante para la mayoria de personas es la institución familiar , ya que la familia siempre sera 

importante para cada individuo ;  pero que es la familia , pues atravez del tiempo los humanos han 

atravesado diferentes etapas en su intento de comprender la esencia de la institución familiar y la 

importancia que esta tiene en el desarrollo de cada individuo , la famila se puede definir como la 
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unión de un hombre y una mujer con el fin de procrear ademas de que esta unión esta basada en un 

regimen de patriarcado  ,  la familia sin duda es el nucleo de una sociedad, en donde aprendemos los 

valores , la responsabilidad, la moral , el compromiso y la fe , esta institución une a un grupo de 

personas por lazos de sangre en el caso de los padres e hijos y los lazos de alianza estos nacen directa 

o indirectamente de el matrimonio  por lo que solo involucra a la mujer y al hombre que son esposos, 

gracias a estos lazos es que es posible que un gran grupo de individuos  tengan una unión muy 

importante , aun asi la familia se puede expresar en dos formas diferentes la primera es la famila 

tradicional y la familia de una sociedad industrial, por lo que la familia tradicional se puede definir 

como una agrupación de individuos que abarcan algunas generaciones como abuelos , padres e hijos 

en estos casos hay un jefe de familia que tiene una autoridad superior a la de los demas miembros  

generalmente este jefe de familia suele ser el padre o el abuelo, este jefe de famila es el que define 

los valores y reglas que se deben de seguir en la sociedad familiar  por lo que este tiene una autoridad 

importante o total en la vida de cada miembro, por otro lado la mujer generalmente o comúnmente es 

la que se encarga del hogar y economia de esta asi como de la educación básica de sus hijos pero solo 

asta cierta edad ya que después el hombre también tiene participación en la educación, de esta manera 

el hogar se define como la educación exclusiva de los hijos que la integran pues asi estos aprenderan 

las técnicas para realizar las actividades que van a desempeñar a medida que avanzan en edad ; por 

otro lado la familia de una sociedad industrial se define como la familia en la  que los miembros de 

una familia por factores como la economía haga que sus miembros trabajen fuera de su sociedad 

familiar por lo que esta familia mayormente se la pasan alejados unos de otros , esto mayor mente en 

el caso del padre ya que por darles una estabilidad economica a sus miembros el tenga que trabajar 

por varias horas lejos de su familia  , sin embargo sin importar a que clase de familia pueda pertenecer 

un individuo  y las funciones que estas tengan o no puedan satisfacer sus necesidades sociales y 

psicológicas de una manera tan eficaz como lo es la familia , una ideología muy particular que suele 

tener una familia es la de la estructura de las posiciones de sus miembros  aun asi esta ideología varia 

de acuerdo a la epoca y la sociedad ; ademas también varia de acuerdo al tipo de familia que esta 

involucrada pues hay varios tipos de familias ;la primera y la mas comun para la sociedad es la familia 

monógama esta involucra unica y exclusivamente la unión de un hombre y una mujer esta es 

comsiderada la familia ideal para la mayoria de sociedades y culturas ; el segundo tipo es la familia 

poliandria esta es la unión de una mujer con varios hombres ,en este caso de familia la madre es la 

maxima autoridad ,;por el contrario la familia poligama es la unión de un hombre con varias mujeres 

esto es algo muy comun en algunas culturas y se hace con la finalidad de procrear mas hijos ; la 

familia monogama matriarcal es la unión de un hombre y una mujer pero en esta la madre es la 
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autoridad maxima ; por otro lado la familia monógama patriarcal en este caso el padre era la maxima 

autoridad y este era el unico que le trasmitia las enseñanzas a su hijo ;  la accion del cristianismo , en 

este caso es el matrimonio religioso de una familia en la que se eleva el nivel de la mujer ; por el bien 

de los hijos ; la familia feudal , en este caso se dice que eran las familias que manejaban pequeñas 

zonas de un reino  para asi poder ayudar a la subsistencia de sus habitantes, a pesar de que hay una 

gran variedad de familas todas tienen  algunas características en comun , aparte de que la familia es 

algo que da mucha influencia en el desarrollo infantil de una persona . Crear una familia tiene algunas 

ventajas y a su vez algunas responsabilidades tanto de parte del hombre como de parte de la mujer , 

ademas que una familia tiene sus características que si se cumplen se puede dercir que se tiene una 

familia, empezando  por las relaciones intimas y sexuales que una pareja tiene para procrear pero para 

llegar a tener y mantener ese tipo de relaciones primero tiene que aver una relación matrimonial o 

equivalente a esta con la cual se estable el tipo de relación que hay entre una mujer y un hombre , 

otro punto muy importante es los deberes y derechos que los padres tienen con sus hijos cuando estos 

son procreados , asi como el nombramiento de estos para poder identificarlos , por supuesto la 

economía es algo muy importante pues con esto se satisfacen las necesidades de su familia , por 

último un hogar es exclusivamente de una familia integrados por un matrimonio y sus hijos ; y es que 

la familia existe en todas las sociedades. Algo muy importante a recalcar de la familia es la función 

que esta tiene sobre sus miembros y es que esta realiza cuatro funciones centrales , la primera es la 

de regular la actividad sexual de sus miembros pues estos no tienen permitidos involucrarse de esta 

forma con quienes quieran , la segunda es la reproducción  pues cuando se crea una familia se hace 

con la intención de reemplazar a los miembros que han muerto y asi no perder el linaje de una familia, 

la tercera es la socialización de los niños ya que los padres tienen la obligación de cuidarlos y 

enseñarles el idioma que se habla, los valores , las normas , la creencia y la cultura de la sociedad , 

ademas de enseñarles lo necesario para que puedan llevar una vida tranquila  y por ultimo el 

mantenimiento económico de su familia en este caso la familia tiene que suministrar la comida , 

refugio , protección,  cuidado de la salud de sus miembros mas jovenes , al igual que de sus miembros 

mas viejos o que tengan una discapacidad . La familia no es la unica que se encargo de  preparar y 

desarror a las nuevas generaciones ya que aunque son la principal influencia en ellos , algo que sin 

duda les ayuda en su vida profecional es la educación que estos reciben en las escuelas ya que es hay 

en donde se preparan a los jovenes para sus roles en la sociedad  , pues es hay en donde se crean a los 

expertos profesionales  que son personas que se especializan en algun estudio en específico con el 

objetivo de poder ayudar a sus familias y a su sociedad, aun asi la familia sigue siendo la principal 

socialización educativa de una persona. 
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                                                  CONCLUSIÓN  

La cultura se puede definir como las creencias y costumbres que un grupo de personas de un 

determinado lugar  tienen en comun , en esta hay una diferencia entre sus miembros pues cada 

uno desempeña una función y rol diferente y que asu ves ellos van enseñando  a las nuevas 

generaciones . La sociedad esta compuesta por un número indeterminada de familas y cada familia 

tiene sus propias reglas y valores que se deben cumplir  y cada uno de sus miembros tiene una 

función que cumplir dentro de esta por lo que los adultos van enseñando poco a poco y atravez 

de los años a las nuevas generaciones  que en un futuro integraran la nueva sociedad  , la familia sin 

duda es la mas importante de los factores integran a la cultura pues esta es la que nos enseña los 

principios de la vida y los valores basico aun asi cuando vamos creciendo vamos conociendo a mas 

y mas personas que tambien nos van enseñando o aprendiendo ciertos comportamientos que 

suelen ser muy diferentes a lo que nuestros padres nos enseñaron y aun asi tenemos la necesidad 

de poder estar en un grupo integrado por personas con una ideología diferente a la que nuestros 

padres nos enseñaron . En conclusión la cultura nos muestra las reglas y valores que rigen a una 

sociedad  asi como de que se encarga de mostrarnos la función y el rol que vamos a desempeñar 

en esta  , por otro lado la familia es la que se encarga de inculcarnos esta cultura y los valores 

basicos de la vida,  aunque cuando crecemos y conocemos a otras personas es cuando realmente 

desarrollamos nuestra personalidad. 
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