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Cualidades y condiciones para 

ser trabajador social  

 Las cosas mas importantes para ser un buen  trabajador 

social es la calidad humana así coma la capacidad de 

comprensión , carácter , actitudes existenciales y la 

capacidad de comportarse con respeto a determinados 

valores que conforman y configuran un estilo de vida  

Todas estas condiciones hacen referencia a las 

cualidades humanas que debería de tener un 

trabajador social , dada la naturaleza de su 

trabajo ya que ellos realizan su trabajo al 

servicio de la gente  
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Conocimientos y 

habilidades que se necesitan 

para ser un trabajador 

social  

Si bien las cualidades humanas son importantes  ,  no 

bastan para ser un buen trabajador social pues es 

importante adquirir una serie de conocimientos , 

habilidades y destrezas  para así dar un buen servicio . En 

este caso seria el dominio de métodos y técnicas 

especificas pues así podremos analizar y diagnosticas 

situaciones , programar acciones , así como desarrollar la 

capacidad adecuada para la eficacia de programaciones y 

por ultimo establecer relaciones humanas . 

 

 

 

 

.  
Así como tener en cuenta lo siguiente. 

1. Teoría : sociología , psicología , 

economía . 

2. Metodología : estadística , método y 

técnicas de investigación social . 

3. Conocimiento de la realidad : país , 

región y ámbito local . 

4. Disciplinas : medicas y jurídicas . 

5. Filosofía : antropología filosófica y 

ideologías contemporáneas . 

6. Adestramiento practico : comprender 

la complejidad y realidad de los 

problemas sociales  
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Funciones del trabajo social  

1. Orientar a las personas . 

2. Promover la autodeterminación . 

3. Actuar por el establecimiento de 

servicios y políticas  sociales. 

4. Facilitar información sociales a 

organismos de recursos . 

5. Conocer , gestionar y proporcionar 

recursos  a potenciales usuarios .  

Por ello un trabajador social es un profesionistas que a 

través de los métodos de las ciencias sociales : 

• Conoce e interviene en la sociedad y sus 

problemáticas . 

• Registra fenómenos , juzga y valora 

comportamientos de individuos . 

• Aplica metodologías para identificar y 

jerarquizar las necesidades sociales . 

• Trabaja en equipo para elaborar , ejecutar , 

evaluar programas y proyectos sociales. 

• Asume la responsabilidad cuando se requiere 

un líder .  

 

 

 

aplich 



 

  

UNIVERSIDAD DEL SURESTE 5 

 

 

                                           

 

 

Bibliografía 

 

https://plataformaeducativauds.com.mx/assets/biblioteca/de43cd95f0a74abe3db8502063d0e7

9d.%20TS fuente en el documento actual. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


	Bibliografía

