
                              Super nota. 
Nombre del Alumno: Flor Mileidy Herrera Aguilar. 

Nombre del tema: super nota unidad 4. 

Parcial: 2do modulo.   

Nombre de la Materia: Introducción al Trabajo Social. 

Nombre del profesor: Viridiana López Sánchez. 

Nombre de la Licenciatura: trabajo social y Gestión Comunitaria. 

Cuatrimestre: 1ro. 

                                    Pichucalco Chiapas a 29 de noviembre del 2023. 
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Cualidades y condiciones para ser un trabajador social. 

Ser amable, empático, tener una 

comunicación, organización, 

profesionalismo, respeto, compromiso, 

capacidad de analizar, resiliencia, y sentido 

de justicia. Es muy importante esas 

cualidades porque su acción es para el 

bienestar de las personas, ya que es un 

campo importante que ayuda a mejorar la 

calidad de vida de los individuos y las 

comunidades. 

Habilidades de un trabajador social. 

Funciones del trabajador social. 

Algunas funciones son: Prevenir, 

brindar atención, planificar, promover 

la promoción social, supervisar y poner 

en practica distintos conocimientos y 

aptitudes que acompañen al 

desempeño profesional, realizar 

evaluaciones, consultar y valorar los 

resultados para ver si los objetivos 

programados se han cumplido.  

Tener una Inteligencia emocional, organización, comunicación, 

escucha activa, pensamiento crítico, proceso de análisis, observación, 

evaluación, educación y abogacía capaz de representar verbalmente 

a sus clientes y tener un profesionalismo que permitirá incrementar la 

calidad del trabajo. Ya que esto nos ayudara a reconocer nuestro 

potencial, porque son procesos que podemos identificar los elementos 

que resulten positivos en nosotros y aquellos que debemos mejorar 

para nuestro centro de trabajo. 
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