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Los patrones funcionales de Marjory Gordon son 

una herramienta fundamental en el ámbito de la 

enfermería, utilizados para realizar una valoración 

exhaustiva del paciente, estos patrones se 

enfocan en 11 áreas relativas de salud. 

¿Qué es un patrón funcional de 

Marjory Gordon? 

 Patrón Funcional de la Salud Percepción y Gestión:  Se refiere a la capacidad de una persona para 
comprender y responder a su propia salud.  

 Patrón funcional de la nutrición y metabolismo: Este se centra en la ingesta de alimentos, la 
digestión y el metabolismo.  

 Patrón funcional de la eliminación: se relaciona con la capacitación de una persona para eliminar 
los desechos del cuerpo de manera adecuada y regular  

 En 1860, Florence Nightingale definió la 
enfermería en su “Teoría ambiental” como el 
acto de utilizar el entorno del paciente 

 En 1952, Hildegart Peplau presentó su teoría de 
las relaciones Interpersonales que enfatiza la 
relación enfermera. 

 En 1955, Virginia Henderson conceptualizó el 
papel de la enfermera como el de ayudar a las 
personas sanas o enfermas a ganar 
independencia para satisfacer 14 necesidades 
fundamentales. 

El Metaparadigma de 

Enfermería: 

Cuatro conceptos principales están 

frecuentemente interrelacionados y 

son fundamentales para la teoría de 

enfermería 

 Los conceptos interrelacionados 

definen una teoría, los conceptos 

se utilizan para ayudar a describir 

o etiquetar un fenómeno. 

 Afrontamiento y tolerancia al estrés: 

forma en que una persona maneja el 

estrés y una situación difícil.  

 Valores y creencias: identificar y 

vivir de acuerdo con los propios 

valores.  
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Las teorías y modelos de enfermería son cuerpos de 

conocimiento organizados para definir qué es la 

enfermería, qué hacen las enfermeras y por qué lo hacen, 

Las teorías de enfermería proporcionan una manera de 

definir la enfermería como una disciplina única que está 

separada de otras disciplinas (por ejemplo, medicina es un 

marco de conceptos y propósitos destinados a guiar la 

práctica de enfermería a un nivel más concreto y 

específico. 

¿Qué son las teorías de enfermería? 

 

Marjory Gordon: 

 Marjory Gordon fue una 
enfermera y profesora 

estadounidense. 

 Actividad y ejercicio: capacidad de una persona para participar en actividades 
físicas y ejercicios que promueven la salud.  

 Sueño y descanso: un sueño reparador y suficiente 
 Cognición y percepción: un buen funcionamiento cognitivo y perceptual es 

esencial para la vida.  
 Autopercepción y autoconcepto: influyen en el autoestima y bienestar emocional  

Las teorías de enfermería son la base de la práctica 

de enfermería. 

¿Por qué son importantes las teorías de 

enfermería? 

 

hoy en día en muchos casos, la teoría 
de la enfermería guía el desarrollo del 
conocimiento y dirige la educación, la 
investigación y la práctica. 

 Las teorías de enfermería ayudan a 
reconocer lo que debe sentar las 
bases de la práctica al describir 
explícitamente la enfermería. 

Historia de 

las teorías 

de 

enfermería  Persona 

 Medio ambiente 

 Salud 

 Enfermería  

 

Estos cuatros se conocen colectivamente 

como metaparadigma de enfermería. 

¿cuáles son los Componentes de 

las teorías de enfermería? 

Para que una teoría sea una teoría, debe contener conceptos, 
definiciones, declaraciones relacionales y suposiciones que 
expliquen un fenómeno, también debe explicar cómo estos 
componentes se relacionan entre sí. 

 Los fenómenos pueden ser temporales o 

permanentes, las teorías de enfermería se 

centran en los fenómenos de enfermería. 
Fenómeno  

Conceptos  

 conceptos abstractos: Definido como mentalmente construido independientemente 
de un tiempo o lugar específico. 

 Conceptos Concretos: Se experimentan directamente y se relacionan con un tiempo 
o lugar en particular. 

Propósitos de las teorías 

de enfermería:  

El propósito principal de la teoría en 

enfermería es mejorar la práctica 

influyendo positivamente en la salud 

y la calidad de vida de los pacientes.  

Las teorías de enfermería también se desarrollan para definir y describir los cuidados de 

enfermería, guiar la práctica de enfermería y proporcionar una base para la toma de 

decisiones clínicas. En el pasado, los logros de la enfermería condujeron al reconocimiento 

de la enfermería como disciplina académica. 

 Roles y relaciones: una vida social satisfactoria y relaciones saludables contribuyen al 

bienestar general. 

 Sexualidad y reproducción: una sexualidad saludable esencial para el bienestar emocional  
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