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Proceso administrativo 

como punto de partida 

de la dirección 

El proceso administrativo se compone de 

una serie de etapas que nos ayudarán a 

conseguir los objetivos propuestos. El 

proceso administrativo es continuo. 
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Henri Fayol, fue el creador del proceso administrativo. De 

él emanan las 4 etapas de las que sé que compone el 

proceso administrativo: 

Planificar. 

Organizar. 

Dirigir. 

Controlar. 
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Generalidades de Dirección. 

La dirección es aquel elemento de la 

administración en el que se logra la realización 

efectiva de todo lo planeado por medio de la 

autoridad del administrador, ejercida a base de 

decisiones. 
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Por su parte, Koontz y O’Donnell adoptan 

el término dirección, definiendo ésta como 

“la función ejecutiva de guiar y vigilar a los 

subordinados”. 

UDS (2023), antología dirección y 

liderazgo p.13 

Biografía de Henry Fayol 

Fuente:https://www.biografi

asyvidas.com/biografia/f/fot

os/fayol_henri.jpg 

 

 

Generalidades/Secretaria distrital de 

planeación. Fuente: 

https://www.sdp.gov.co/sites/default/fil

es/styles/baner_areas/public/socioecon

omico/img/politicas_sectoriales.png?ito

k=6CsCO4EW 

 

“Dirección es llevar a cabo actividades mediante 

las cuales el administrador establece el carácter 

y tono de su organización. Valores, estilo, 

liderazgo comunicación, motivación. 

UDS (2023), antología dirección y liderazgo p.14 

O’Donnell un tinerfeño en la corte de Isabel II 

Fuente:https://www.revistabinter.com/wp-

content/uploads/2017/04/odon-486x560.jpg 

 

Los principios de la dirección empresarial tienen 

su origen en el libro de Henry Fayol (publicado en 

1916) que, luego de los avances tecnológicos y de 

la práctica empresarial de las décadas siguientes, 

lograron mejorarse. 
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Liderazgo: Cualidades del buen líder SVAE 

Fuente: https://www.svae.es/wp-

content/uploads/liderazgo-2-scaled.jpg 

 Las etapas de dirección/PPT 
Fuente:https://image.slidesharecdn.com/lasetapasded
ireccin-170313180758/85/las-etapas-de-direccin-1-
320.jpg?cb=1666648168 

 

La dirección es una función administrativa 

mediante la que se busca influir positivamente 

en las personas que integran la organización con 

el objetivo de incrementar su contribución a las 

metas grupales. 
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La Dirección es un aspecto muy importante para 

el desarrollo de las organizaciones, porque esto 

trae como consecuencia el comportamiento del 

recurso humano de la empresa. Exige un alto nivel 

de liderazgo de quienes dirigen la empresa, 

requiere el establecimiento de un sistema de 

comunicación que permita a los colaboradores 

trabajar en equipo. 
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La Dirección Estratégica de Personas es el campo que 

estudia relaciones existentes entre la estrategia 

empresarial, la gestión de los recursos humanos y la 

estructura. Según Miller (1986), la DEP engloba 

aquellas decisiones y acciones que conciernen a la 

dirección de los empleados a todos los niveles de la 

unidad de negocios. 
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Ser directivo de una empresa no resulta sencillo en estos 

tiempos. Y es que el siglo XXI se está caracterizando por los 

rápidos y continuos cambios, que afectan directamente al 

mundo empresarial. La complejidad del entorno exige a los 

responsables adaptarse a estos cambios para no quedar 

rezagados. 
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Dirección y Liderazgo 

Fuente:https://www.eoi.es/blogs/m

intecon/files/2014/05/direccio-

300x225.jpg 

 

Liderazgo y dirección de personas 2.0  

Fuente: https://sinergiaformacion.es/wp-

content/uploads/2014/11/curso-liderazgo-

direccion-personas-2-0.jpg 
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