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PROCESO ADMINISTRATIVO COMO
PUNTO DE PARTIDA DE LA DIRECCION.

Proceso Administrativo

Etapas del proceso administrativo .
(fase Mecdnica Y Fase

o . Dinamica)
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Generalidades de Direccion. Principios de Direccién Etapas de Direccion.

Koontz y O’Donnell adoptan el término Los prinCiPiOS‘ dela direc.cién La dire.cciéﬁ esuna funcién administrativa medi:imte la que se
. ., . , “ empresarial tienen su origen en el busca influir positivamente en las personas que integran la
dlre(?(flon’. deflplendo es_ta Com? la libro de Henry Fayol (publicado en organizacién con el objetivo de incrementar su contribucién

funcidn ejecutiva de guiar y vigilar a los 1916). a las metas grupales.
subordinados”. Universidad Del Sureste[UDS], (2023) Universidad Del Sureste[UDS], (2023) antologia direccién y

antologia direccidon v liderazeo nae. 15 liderazgo pag. 18
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Universidad Del Sureste[UDS], (2023)
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Principios de la direccion

Generalidades del sistema de direccién Fuente:
Fuente: . _ ) . https://cursos.clavijero.edu.mx/cursos/ar ETAPAS DEL PROCESO DE DIRECCION.
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Importancia de la direccidn.

La Direccién es un aspecto muy importante para
el desarrollo de las organizaciones, porque esto

trae como consecuencia el comportamiento del
recurso humano de la empresa.

Universidad Del Sureste[UDS], (2023) antologia

direccion y liderazgo pag. 19

La importancia de la Direccion Administrativa
Fuente: https://gadebs.es/blog/actualidad/la-
importancia-de-la-direccion-administrativa/

Direccion estratégica de personas.

La Direccioén Estratégica de Personas es el campo que
estudia relaciones existentes entre la estrategia
empresarial, la gestion de los recursos humanosy la
estructura.

Universidad Del Sureste[UDS], (2023) antologia
direcciony liderazgo pag. 21

Direccion estratégica de los recursos
humanos.

Fuente:
https://lwww.ceupe.com/blog/direccion-
estrategica-recursos-humanos-
decisiones.html

Direccion de proyectos.

Ma3s alla de los procesos y técnicas
que se utilicen en el proyecto, son
principalmente las personas las
responsables de alcanzar los objetivos
del mismo. Universidad Del
Sureste[UDS], (2023) antologia
direccion y liderazgo pag. 22

Gestién de proyectos.
Fuente:
https://www.eoi.es/wiki/index.php/Gesti%C3%B3

n_de proyectos
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Retos actuales de la direccion.

La complejidad del entorno exige a los
responsables adaptarse a estos cambios
para no quedar rezagados. Universidad
Del

Sureste[UDS], (2023) antologia direccién
y liderazgo pag. 24
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Retos y cambios en la direccion de
personas en estos momentos.
Fuente: https://www.arete-activa.com/retos-

cambios-direccion-personas/

Las variables del proceso directivo
como causas del liderazgo.

En el proceso directivo se integra la sinergia
(suma de energias) de las variables como la
fuente del liderazgo. Sureste[UDS], (2023)
antologia direccidn y liderazgo pag. 28

La accion directiva y la innovacién

El directivo moderno tiene que combinar capacidad de
gestién que le permita lidiar con la “corriente circular” y
la innovacion, simultaneamente. Universidad Del
Sureste[UDS], (2023) antologia direccién y liderazgo
pag. 25
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Fuente: Elaboracién propia.

Accion directiva: Un enfoque centrado en
competencias.
Fuente:

https://ve.scielo.org/scielo.php?script=sci arttext&pid

=51315-99842008000400007

Economia3

Habilidades directivas.

Las habilidades directivas son todos aquellos conocimientos
y capacidades necesarios para el desempefio de cualquier
actividad de gestion y liderazgo.

Universidad Del Sureste[UDS], (2023) antologia direcciény
liderazgo pag. 26

QUE SON LAS HABILIDADES DIRECTIVAS.
Fuente: https://formatalent.com/que-son-las-habilidades-directivas/

Tipos de liderazgo: Conoce los 10 tipos mas importantes.
Fuente: https://economia3.com/tipos-liderazgo/
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éQué es la direccidon y qué es el liderazgo? Bibliografia: Universidad Del Sureste [ UDS ].
(2023) antologia, direccion y liderazgo.

Liderazgo. Es la habilidad para motivar a las personas a tu cargo
para que se comprometan con proyectos en comun y adopten
la cultura empresarial.

Universidad Del Sureste[UDS], (2023) antologia direcciény
liderazgo pag. 31

Direccion y Liderazgo.
Fuente:
https://www.eoi.es/blogs/mintecon/2014/05/18/direccion-y-

liderazgo/
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