
Nombre del Alumno: Ingrid Villarreal Sanchez 

Nombre del tema: proceso de atención a enfermería 

Parcial: 1er. 

Nombre de la Materia: Práctica clínica de enfermería II 

Nombre del profesor:  Mariano Walberto Balcazar Velazco 

Nombre de la Licenciatura: Enfermería   

Cuatrimestre: 7to. 
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Teoría de las 14 

necesidades humanas 

básicas    

Esta teoría se basa en la premisa de 

que todas las personas tienen 

necesidades básicas que deben ser 

satisfechas para mantener la salud y 

el bienestar 

2. Comer y beber 

adecuadamente  

1. Respirar. 

En 1955 revisó un libro de enfermería escrito por 

Bertha Harmer que había definido la enfermería en 

1922 diciendo que la enfermería estaba para ayudar a 

la humanidad. En este año Virginia Henderson formuló 

una definición propia de la Enfermería. 

Su teoría hace relación con 

la pirámide de maslow    

La pirámide consta 

de 5 niveles los 

cuales están basados 

de en las 

necesidades humanas  

https://www.servisalud.com.do/post/las-14-

necesidades-de-virginia-henderson 

3. Eliminar los desechos 

corporales  

4. Moverse y mantener 

postura deseable 

6. Mantener la temp. 

Corporal normal  

5. Dormir y descansar  

7. Mantener el 

cuerpo limpio 

y bien 

cuidado  

9. Comunicarse 

con los 

demás 

8. Evitar los 

peligros del 

entorno  
10. Rendir culto 

según la ley  

11. jugar o participar en 

diversas formas de ocio  

12. Seleccionar ropa adecuada, 

vestirse y desvestirse  

13. Trabajar de tal manera que se 

experimente la sensación de logro  

14. Aprender, descubrir o satisfacer 

la curiosidad que lleva el desarrollo 

Virginia Hederson  

https://www.servisalud.com.do/post/las-14-necesidades-de-virginia-henderson
https://www.servisalud.com.do/post/las-14-necesidades-de-virginia-henderson


                                                                                                                                                                                                            

Teoría de Marjory Gordon  

Patrones funcionales de 

la salud 

https://www.elsevier.es/en-revista-trastornos-adictivos-182-

articulo-enfermeria-adicciones-el-modelo-teorico-

13045095#:~:text=Gordon%20identifica%2011%20patrones%20de

,%2Drelaciones%2C%209)%20patr%C3%B3n%20de 

Creado a mediados 

de los 70 años  

Agrupo 11 patrones con una 

estructura para valorar cada uno 

de los aspectos de la salud   

Permite reunir datos necesarios 

y contempla al paciente, su 

familia y su entorno  

Ventajas 

No necesitan ser 

aprendidas  

Recoge datos de la vida del 

paciente, su familia y entorno  

Se adapta muy bien al ámbito de 

la atención primaria de la salud  

Facilita la fase del diagnóstico del enfermero  

Patrones funcionales  

Patrón 1: Percepción, manejo de 

salud  

Patrón 2: Nutrición al metabólico  

Patrón 3: Eliminación   

Patrón 4: Actividad al 

ejercicio    

Patrón 5: Sueño, descanso  

Patrón 6: Cognitivo y 

perceptivo  

Patrón 7: Auto-percepción, 

Auto-conceptivo  

Patrón 8: Rol, relaciones  

 

Patrón 9: Sexualidad 

reproductiva  

 

Patrón 10: Adaptación, 

tolerancia al estrés   

 

Patrón 11: Valores, 

creencias  

 

https://www.elsevier.es/en-revista-trastornos-adictivos-182-articulo-enfermeria-adicciones-el-modelo-teorico-13045095#:~:text=Gordon%20identifica%2011%20patrones%20de,%2Drelaciones%2C%209)%20patr%C3%B3n%20de
https://www.elsevier.es/en-revista-trastornos-adictivos-182-articulo-enfermeria-adicciones-el-modelo-teorico-13045095#:~:text=Gordon%20identifica%2011%20patrones%20de,%2Drelaciones%2C%209)%20patr%C3%B3n%20de
https://www.elsevier.es/en-revista-trastornos-adictivos-182-articulo-enfermeria-adicciones-el-modelo-teorico-13045095#:~:text=Gordon%20identifica%2011%20patrones%20de,%2Drelaciones%2C%209)%20patr%C3%B3n%20de
https://www.elsevier.es/en-revista-trastornos-adictivos-182-articulo-enfermeria-adicciones-el-modelo-teorico-13045095#:~:text=Gordon%20identifica%2011%20patrones%20de,%2Drelaciones%2C%209)%20patr%C3%B3n%20de


                                                                                                                                                                                

Florence Nightingale Teoría del entorno  

El acto de utilizar el entorno del paciente 

para ayudarle en su recuperación, creía que 

para mantener una atención sanitaria 

adecuada era necesario disponer de un 

entorno saludable. Su teoría de los cinco 

componentes esenciales de la salud ambiental  

Iluminación: La luz posee 

tantos efectos sobre el 

paciente. Se colocaba a los 

pacientes para que estuvieran 

en contacto con la luz solar  

Higiene: Un entorno sucio era 

fuente de infecciones. Debían 

bañarse al os pacientes y las 

enfermeras todos los días. 

Temperatura: Elaboró un 

sistema para medir la 

temperatura corporal con 

el paciente 

Alimentación: Valorar la 

ingesta alimenticia, así 

como el horario de las 

comidas y su efecto sobre 

el paciente  

Aire: La ventilación 

adecuada para que los 

pacientes respiren un 

aire tan puro 

En 1858 Florence Nightingale sentó 

la enfermería profesional con su 

obra ‘’Notas sobre enfermería: qué 

es y qué’’ no es base del 

pragmatismo, su teoría se 

centraría en el medio ambiente 

Elementos de la 

teoría   

Persona: Considerado como paciente, es 

el que necesita cuidado también se creía 

en el auto cuidado del paciente, siempre 

y cuando sea posible   

Salud: sensación de sentirse bien y la capacidad de 

utilizar al máximo todas las facultades de la 

persona  

Entorno: Los enfermeros se benefician física 

y mentalmente de las mejoras del entorno. 

Enfermera: Consistía en hacerse responsable 

de la salud de otras personas  

https://es.slideshare.net/reynerroberto/flore

nce-nightingale-teora-del-entorno 

https://es.slideshare.net/reynerroberto/florence-nightingale-teora-del-entorno
https://es.slideshare.net/reynerroberto/florence-nightingale-teora-del-entorno

