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I I AUTONOMILA - I i
BENEFICIENCIA Y NO f - . | VALOR FUNDAMENTAL DE LA
Avtonomiad. == -
MALEFICIENCIA. K- VIDA HUMANA .
) Este prin:ipin reconoce el Se refiere ala inviolabilidad de 12 vida
Se entiende como L2 humana.

nbligacién de hacer el bien

y evitar el mal.
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‘ VERACIDAD. 1

Se defineé como el principio
ineludible de no mentir o

{’.ngaﬁar ala pErsuna.

* U VERDAD

Es un valor que permite ser
equitativo en el actvar para a
satisfaccion de las necesidades sin
distincién de 13 persona.
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PRIMCIPIO DE

deber de respetar la libertad
de cada personad para
determinar sus propids

L acciones.
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F[ PRIVACIDAD.

El fundamento de este es no
permitir q ue sé Conoz(a 3
intimidad corporal o 12
informacién confidencial de la
vida y salud de |2 persona.

DOBLE EFECTD I

_[ DOBLE EFECTO.

c>t€ principio orienta el razonamient

etico cuando al realizar un acte bue

se deriva consecuencids buenas y
malas.

Es 13 imposibilidad de toda accion
dirigida dé un modo liberado y directo
ala supresién dé un ser humario.
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Est€ principio hace tolérancia a
admitir |2s dif eréncia personales
sin caer en la complacencia de
errorés en las decisiones y
dactudcionés inCorréctas
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TOTALIDAD.

cuerpo humano tiéne un valor y esta
ordenado por el bien de todo el cuerpo y

ahi radica 12 razén de su ser bien y por
idntin PFFFPrriﬁn

’_[ TOLERANCIA. L
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ste se refiere 2 que el persona

Es un principio indeclinable Es entendida como el compromiso
ConVivenCia humana’ es eNfel'mel'ia se hace mereCEdor de de Cumplir las Promesas y no
compartir intereses, derechos confianza y respeto por sus villar 1as confidencias que hace
S conocimiéntos y su honestidad al
y obligacién. 4 _, una pérsona.
transmitir informacion.
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solidaridad

enfermera
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[ 3: Mantener una relacion N
estrictamente profesional con
las personas que atiende sin
ldistincion de raza, clase social,

i , 2. Proteger la inT2 3G :
Respetar y cuidar la vidaﬁ 2: Proteger la integriaaa aey
las personas ante

de los derechos . iy
: cualquier afectacion,

humanos, manteniendo )
otorgando cuidado de

[una[ conciiuct.caj h(;)nZSt? y enfermeria libres de Creencia religiosa y preferencia
eal en el cuidado de las riesgo. | politica. |
! personas. b o 4 X Y
m} ;Qm"t
| .-'“'._4 3
[ 4: Asumir |2 résponsabilidad f e — H [ 6t Procurar que el entorno
profesional observando los ara 12s bersonds. suieto de (2
salud, enfocando los cvidados . . P P » SV
- g iimites del mismo, ante atencién e enfermeria, como
acia { conservacion de 12 rleng o dafio a la propia Pafa quienes conforman el
salud y 12 prevencion del dafo.
¢ Ud y ia prevencion 0. : persona o a terceros. L equipo de 12 salud.
. 'De": C : fa ~ /
‘ i i I“Q : |
Mvﬁm’ﬁ | ;,; A — “ [ B
7: Evitar 13 competencia desleal y | 8: Asumir el compromiso B 9: Pugnar por el desarrollo de 12 profefion )

y dignificar sv ejercicio.
10: Fomentar la participacion y el
esplritu de grupo para logar los
l2s personas. fines profesionales.

compartir con estudiantes colegas responsable de actvalizar y aplicar

m—iPCriENCias y Conocimientos én los conocimientos en beneficios dg
Aot ﬁ: ‘Jeneficios de 1as personas y 12 3 I Sy
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CONCLUSION. "
| cédigo de Etica Profesional de
Enfermeria. <

La condicién fundamental para el logro del desarrollo integral de toda sociedad es el
bienestar de todos los ciudadanos, es importante ya que en la enfermeria, el actual
* ética va mas alla de distinguir el bien y el mal, ya que el profesional de la salud debe de
¢ ser consiente de la vida que tiene al cuidado, tratando al paciente con estricto
conocimiento y disciplina. X
Mas que nada el cédigo de ética, es un conjunto de principios éticos que comparten los
miembros de un grupo, ya que reflejan sus juicios morales a lo largo del tiempo y
sirven como normas para sus acciones profesionales.
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