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BIOETICA

Brindar atencion con claridad y eficiencia a toda la ’

poblacion, es una de las premisas fundamentales que el BIOETICA
sistema nacional de salud se ha propuesto en estos =
tiempos. Para mejorar la calidad en el cuidado y en la |

satisfaccion de los pacientes teniendo en cuenta los
principios éticos y bioéticos de la profesion.

Se reconoce como una profesion de servicio, orientada a
ayudar, servir y cuidar la salud de las personas. La relacién
entre enfermero y persona es un aspecto de esencial
trascendencia para lograr los objetivos y los propésitos de
salud.

La enfermeria ha sido una actividad que, a pesar de os cambios
experimentados en su historia, ha concedido siempre una gran
relevancia a los exigencias.

Los profesionales de la enfermeria tienen como premisa
preservar o mejorar sus estados de salud, vinculado los
principios éticos y bioéticos en la realizacion de las acciones de
promocion de salud y prevencion de enfermedades.

La ética de la enfermeria estudia las razones de los
comportamientos en la practica de lo profesion, principios
que regulan conductas, motivaciones y valores del ejercicio
profesional, asi como los cambios y transformaciones a
través del tiempo.

» Promover la salud

» Prevenir las enfermedades
» Restaurar la salud

» Aliviar el sufrimiento

Principios de ética en enfermeria
Benevolencia o no-maleficencia

El bien y evitar el dano o lo malo para el sujeto o para la sociedad.
Actuar en benevolencia significa ayudar a los otros a obtener lo
que es benéfico para ellos, o que promueven su bienestar.




Autonomia

Principio ético que propugna la libertad individual que cada uno
tiene para determinar sus propias acciones, de acuerdo con sus
valores y convicciones personales.

Justicia

Es el principio de ser equitativo o justo, o sea, igualdad de trato entre
los iguales y tarto diferenciado entre las desigualdades, de acuerdo con
la necesidad individual.

Fidelidad
Principio de crear confianza entre el profesional y el paciente.
Se trata, de hecho, de una obligacién o compromiso de ser

fiel en la relacion con el paciente, en que el enfermo cumplir
promesas Yy mantener la confiabilidad.

=
E;/. = Veracidad

Principio ético de decir siempre la verdad, no mentir y ni enganar a
los pacientes.

Confidencialidad ‘

Principio ético de salvaguardar la informacion de caracter personal &t/
obtenida durante el ejercicio de su funcion como enfermero y mantener
el caracter de secreto profesional de esta informacion, no comunicado a \ /

.

nadie las confidencias personales hechas por el paciente.

Valor fundamental de la vida humana

Se refiere a la inviolabilidad de la vida humana, es decir la imposibilidad
de toda accién dirigida de un modo deliberado y directo a la supresion
de un ser humano.




Evento adverso C VE

Es una lesion resultante de la intervencion de los servicios
de salud.

*’Q & Infecciones nosocomiales

Neumonias por uso de respirador, herida quirdrgica
infectada, infecciones atribuibles a la atencion medica y

Z.oah : ,
&:ﬁ} ; . ulceras de decubito.

Eventos centinelas : ‘

Reacciones por transformacién de tipo de sangre -
equivocado, equivocaciéon en sitio quirurgico, cuerpos
extranos dejados en el paciente durante los
procedimientos  quirdrgicos, eventos  adversos
relacionados con el equipo médico y errores de
medicacion.

Complicaciones quirurgicas y posquirurgicas

Complicaciones por la anestesia, fractura de cadera
posterior a una cirugia, embolia pulmonar posquirdrgica o
trombosis venosa profunda.

Complicaciones obstétricas

Lesiones o traumatismos al momento del nacimiento |
en neonatos.

y . o Errores en el proceso de atencion

g .7/ . . . .
~ \L/ /) Inadecuada orientacion y entrenamiento, ausencia de
e r : monitoreo de la capacidad de atencion.



