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CUESTIONARIO PARA CONOCER LAS CONDICIONES LABORALES

MAQUINAS Y EQUIPOS

e ¢;Los elementos de transmision de las maquinas (engranajes, volantes,
correas) estan protegidos?

e ¢Disponen las maquinas de interruptores u otros sistemas de paro de
emergencia?

HERRAMIENTAS

e ¢(Las herramientas que utlizas en tu trabajo estan hechas del material
adecuado?

e ¢ Cuando no se utilizan estan bien guardadas en su sito y ordenadas?

e ¢ Sison eléctricas, tienen doble aislamiento o tension de seguridad?

ESPACIO

e ¢La distancia entre las maquinas es tal que impide que sus elementos
moviles golpeen a personas u otras maquinas?
e (Existen sefales de atencion y advertencias claramente marcadas?

CONTAMINANTES QUIMICOS

e En el local de trabajo, ¢conoces la existencia de algln contaminante
quimico?

e /Existen normas establecidas para la utilizacion de productos quimicos
peligrosos?

e (Se realizan mediciones periédicas de la contaminacién del contaminante?

e Sj utilizas productos quimicos, ¢sabes que productos son?

e Si utilizas productos toxicos, ¢realizan una buena higiene personal?

RADIACIONES

e ¢ Estan sefialemos los locales en que hay radiaciones ionizantes?

e Te hacen revisiones médicas periédicas?

e Si estas en un puesto de trabajo con radiaciones ionizantes, ¢ te han
informado sobre los riesgos a que estas sometido y las medidas preventivas
a tomar?
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CONTAMINANTES BIOLOGICOS

e /Estan los aseos, los comedores, etc. Aislados de la zona de trabajo?

e ¢ Se mantienen los lugares de trabajo, vestuarios, aseos, comedores, etc. En
perfectas condiciones de limpieza y desinfeccién?

e ¢Realizan los demas trabajadores una buena higiene personal (lavarse las
manos antes de comer, cambiarse de ropa al salir del trabajo, etc.?

FATIGA FISICA

e Los esfuerzos realizados en el desarrollo de tu trabajo, estan adecuados: a
tu capacidad fisica, a tu temperatura ambiental, a tu edad, a tu
entrenamiento?

e Si realizas trabajo muy pesado, ¢Te hacen revisiones para controlar la
frecuencia cardiaca?

e ¢Se harealizado alguna evaluacion del consumo metabdlico en la actividad
gue realizas?

DANOS A LA SALUD

e (Estas al corriente de las posibles enfermedades profesionales detectadas
en tu empresa?

e ¢ Estas enterado de los accidentes de trabajo que han ocurrido en el ultimo
afio?

e ;Se mideny controlan los niveles de contaminacion existentes en los puestos
de trabajo?

e ¢ Dispone de asesoramiento (la empresa) eficaz (propio o externo) en materia
de prevencién laboral?

e ¢Cuando se produce una baja por enfermedad profesional, ¢se afecta un
estudio de las causas que la han originado?

ORGANIZACION DEL TRABAJO

e ¢Piensas que es posible cambiar las formas de organizacién de tu empresa
para mejorar las condiciones de trabajo?

e ¢Dispone el local de trabajo de la iluminacién general suficiente?

e ¢Se mantiene limpias las ventanas y lamparas?

CARGA MENTAL
e ¢Considerad que tu ritmo habitual de trabajo es adecuado?

e ¢Crees que la recuperacion de la fatiga entre una jornada de trabajo y la
siguiente es suficiente?
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