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1. {Qué entiende usted por factor condicionante?

Algun factor que pueda ayudar o dificultar la solucion de un
problema en el trabajo.

2. ¢Qué entiende por factor determinante?
Designar causa principal de un fendmeno

3. éQué entiende por condicion de trabajo?
Es una situacion o circunstancia indispensable para la
existencia de otra.

4. ¢Conoce los tipos de condicion de trabajo?
Si, son 3, estructural, ambiental y ergonémicos y
psicosociales.

5. éCual es la condicion de trabajo estructural?
Son las caracteristicas generales de los locales, instalaciones,
equipos, y demas utiles existentes en el centro del trabajo

6. ¢Cual es la condicidn de trabajo ambiental?
Si no mal recuerdo, son los distintos agentes de naturaleza
fisica, quimica y bioldgica presente en el ambiente del trabajo.

7. éCual es la condicidn de trabajo ergondmicos y psicosociales?
Son todas la caracteristicas relativas a la organizacion en el
trabajo que influyan en los riesgos a los que esta expuesto el
trabajador.
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8. En la condicion del trabajo estructural, ¢ Qué entiende por
seguridad en el trabajo?
Es la normativa del trabajo para entender los riesgos de algun
accidente causado por una herramienta, estructura o algun
objeto mecanico o no mecanico.

9. ¢Qué entiende por higiene industrial?
Productos quimicos en el cual la persona puede verse
afectada en las instalaciones de trabajo de una industria.

10. éQué entiende por riesgos ergondmicos?
Pueden ser los riegos del trabajo como una lesidon o
enfermedad causada por el esfuerzo muscular o por factores
psicolégicos y culturales.

11. ¢Qué entiende por organizativos psicosociales (estrés)?
Pues el estrés puede ser causada por factores como
empleados con mayor carga mental para el desempefio de sus
actividades, por ejemplo los doctores.

12. é¢Qué entiende por factor de riesgo laboral?
Pues creo que es toda condicion laboral potencialmente
peligrosa.

13. ¢Qué factores de riesgo pueden ser en las condiciones
del trabajo?
Pueden ser factores o condiciones de seguridad, factores
ambientales o higiene, factores ergondmicos y factores de
riesgo psicosocial.
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14. ¢Qué es un factor o condicion de seguridad para usted?

Son las caracteristicas del trabajo como las caracteristicas de
las de los locales e instalaciones y equipos de trabajo.

15. En factores ambientales, ¢ Cuales factores pueden ser los
contaminantes fisicos en su trabajo?
Ruido, vibraciones, la temperatura, iluminacion, radiaciones
ionizantes y radiaciones no ionizantes.

16. éQue factores ergondmicos hay en su trabajo?
Esfuerzo, manipulacién de cargas, posturas de trabajo y
movimientos repetitivos.

17. ¢Qué entiende por factores de riesgo psicosocial?
Son caracteristicas relacionadas con su organizacion, con su
contenido y su realizacidon de la tarea (psiquica, fisica o social).

18. éEn su lugar de trabajo, hay seguridad? Si la respuesta es
si, como cuales?
Si, tenemos un conjunto de técnicas y procedimientos que
controlan los riesgos en el trabajo como golpes, choques,
atrapamientos y quemaduras.

19. éQué entiende por accidentes e incidentes?
Los accidentes son sucesos con dafios a las personas y los

incidentes son sucesos sin dafios a las personas.

20. En su lugar de trabajo, ¢ Cual es su aspecto basico?
El orden, la limpieza y el mantenimiento.
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21. ¢Qué tipos de sefialamientos hay en su trabajo?
Hay senales de advertencia, sefiales de prohibicidn, sefiales
de obligacion, sefiales relativas a los equipos de lucha contra
incendios y sefialamientos de socorro.

22. ¢En sus herramientas hay buena limpieza?
Si, hay una buena limpieza y cuando se encuentra oxidadas o
rotas las cambiamos por otras nuevas.

23. éCuales son los posibles principales riesgos de aparatos
de elevacién en su trabajo?
Es el aplastamiento, caidas de gruas y lesiones diversas, por
eso los evitamos con seflalamientos o interruptores visuales
0 acusticas.

24, ¢En su trabajo hay higiene industrial?
Si hay un buen control con la anticipacion, la identificacion, la
evaluacion, y el control de los ambientes fisicos, quimicos o
bioldgicos del trabajo.

25. ¢En su lugar de trabajo hay lesiones por el esfuerzo de
cargas?
No mucho, ya que tratamos de no presionarnos muchos y
descansar, ademas contamos con profesionales en la salud en
nuestro trabajo por si llegase haber un accidente laboral.
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