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1. ¿Cuál es su nombre? Armando García  

2. ¿Cuántos años cumplidos tiene? 61 años  

3. ¿Qué puesto desempeña?  Albañil 

4. ¿Cuánto tiempo lleva trabajando? 38 años  

5. ¿Hasta el momento cómo se siente que es su ambiente laboral? Por el 

momento bien  

6. ¿Cuánto tiempo abarca su jornada laboral? Por lo normal son 8 horas, 

pero que algunas veces más 

7. ¿Cuántos días a la semana laboral? 6 

8. ¿Cuenta con días de descanso? Si, únicamente el domingo o depende de 

cómo este la construcción  

9. ¿Cuenta con vacaciones o días de descanso? No 

10. ¿Su sueldo cumple con el salario mínimo de México? Creo que si 

11. ¿Dentro de su trabajo recibe capacitaciones? No  

12. Si es así, ¿cada cuánto? xxx 

13. ¿Cuenta con seguro de vida? No 

14. ¿Su centro de trabajo cuenta con las salidas de emergencia 

correspondientes? No 

15. ¿En su trabajo cuenta con los señalamientos adecuados? No 

16. ¿Conoce cuáles son las medidas de seguridad y prevención sobre su 

trabajo? Algunas, no todas  

17. ¿En su trabajo usan las medidas de seguridad? De vez en cuando 

18. ¿Usa las medidas de seguridad establecidas para sus actividades? Si, 

en algunas ocasiones  

19. ¿Qué equipo de protección personal utiliza? Escaleras   

20. ¿Piensa salir de trabajar de ahí? No, por la situación económica  

21. ¿se siente en un ambiente adecuado dentro de su trabajo? Sí 

22. ¿Ha sufrido accidentes dentro de su trabajo? Si, varias veces, como 

caídas principalmente  

23. ¿existen personas que han dejado el trabajo por accidentes que han 

sufrido? Sí, por el ritmo de trabajo  

24. ¿Su área de trabajo cuenta con el equipamiento y espacio adecuados? 

Sí  

25. ¿Considera que las herramientas que emplea están en las condiciones 

óptimas? Por el momento sí 

26. ¿Cuenta con seguro médico? No 

 


