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La interculturalidad es un término que empezo6 a aparecer poco a poco en la medicina. Este
es un derivado de la antropologia con el creciente uso del término en otros contextos y ambitos
de la misma manera, este mismo aparenta ser mas preciso y orientado todo esto en la

interculturalidad en la salud.

La interculturalidad es algo que un médico tendra en la vida diaria, y estad no sélo debe
aplicarse en un hospital o un lugar de trabajo, sino también en cualquier otro &mbito personal

ya que la interculturalidad no sélo es algo que define a un médico, sino a una persona.

Para el profesional médico o profesional de la salud, estas palabras implican intromision

intercultural.

La interculturalidad se nos presenta como algo muy complejo y que no todo el personal médico
tiene pero que deberia de tener y esto tiene una complejidad que podria resultar atemorizate,

claramente si tomamos esto y pretendemos hacer o asumir todas las facetas que esta incluye.

La interculturalidad es la interaccion entre diferentes culturas, etnias o religiones de una
manera respetuosa, horizontal y sinérgica ya que ningun grupo cultural esta o deberia de

sentirse por encima de otro, no por tener mas eres mas que una persona que no tiene nada.

La interculturalidad tiene 4 principios basicos importantes los cuales ayudan a llevar de la mejor

manera esto, y estas son:
-Reconocimiento de la diversidad cultural.
-Relaciones totalmente equitativas.
-Respeto a todas las diferencias.
-Enriquecimiento mutuo.

“En los enfoques educativos interculturales mexicanos no se trata de simplificar yuxtaponiendo

y simplificando con ello dicotomias y antagonismos de origen".

Esto se refiere a que independientemente de si es un pueblo indigena, todas las personas
deben aplicar la interculturalidad, ya sea una persona de “alto rango", un médico o un simple
civil, ya que no nos ponemos a pensar en las necesidades de los mas necesitados y a veces
al ir a un pueblo indigena no nos podemos dar a entender de una buena manera con ellos

porgue algunos no saben leer o escribir su propia lengua y a nosotros como personal médico

UNIVERSIDAD DEL SURESTE 2



SUDS .

Mi Universidad

nos toca buscar una manera en la que éstos puedan entendernos, ya que toda persona tiene

derecho a la salud y es nuestro deber poder brindar ayuda.

Claramente para tener una buena interculturalidad se tienen que cumplir algunos puntos de

partida importantes, los cuales son:

La contactenacion de diversos discursos en torno a la interculturalidad con la inclusion de muy
homogéneas actores académicos y extra-académicos, gubernamentales, locales, tanto como

nacionales e incluso globales.

En esto se pretende abordar una investigacion que hace énfasis con una caracterizacion
complementaria, tomando con mucha importancia todos los conceptos clave que todo esto

abarca.

En los ultimos afios y décadas, la interculturalidad en la salud/salud intercultural, han sido
conceptos indistintamente usados para designar al conjunto de acciones politicas que tienden

a conocer e integrar la cultura de la persona en un proceso o0 procesos de atencion a la salud.

El tema de la pertinencia cultural de una persona o fenémeno trasciende lo exclusivamente
etino lo cual es implicar valorar la diversidad biol6gica, cultural y social del ser humano y este

es un proceso importante de la salud y enfermedad.

Todo esto tiene una alta tasa de inmigracion y han generado varios contextos de diversidad

étnica y cultural;

Estas son situaciones que un equipo ha puesto a prueba para que la diversidad cultural pueda
seguir avanzando y estas desarrollan estrategias para facilitar esta misma y la relaciéon entre

médico y un paciente.

Desarrollar estos procesos se ha vuelto muy importante y se ha vuelto una necesidad que se
desarrolla en la mayor parte paises latinoamericanos por razones histéricas, sociopoliticas y
epidemioldgicas, las cuales se motivan iniciativas tendientes a evitar la barrera en el acceso a

una oportunidad a la mejor atencién de salud posible.

La antropologia contribuye tanto a develar y comprender todas las culturas involucradas en el
proceso de atencion a la salud y esta debe de proporcionar elementos socio antropoldgicos

para apreciar todo el fendbmeno que es la salud y enfermedad desde la enorme dimension que
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esta tiene en un escenario de creciente pluralismo médico que claramente caracteriza a la

sociedad contemporanea.

Como pequeiia conclusion debo de decir que el concepto de la cultura que esta aplicada en
el campo médico y de la salud contribuye demasiado ya que la interculturalidad es algo que
todo médico debe comprender y no s6lo como médico, sino también como persona

independiente ya que esto es lo que nos define como ser humano.
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