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INTRODUCCION

La interculturalidad y el empoderamiento son dos conceptos fundamentales en la
sociedad actual que han cobrado una creciente relevancia en diversos campos, entre
ellos la salud. La interculturalidad se refiere a la convivencia y el didlogo respetuoso
entre distintas culturas, mientras que el empoderamiento implica el fortalecimiento de
la capacidad de las personas para tomar decisiones y ejercer control sobre su propia
vida. En este ensayo, hablaremos sobre la relacion entre la interculturalidad, sus bases
y el empoderamiento en el contexto de la salud, centrdndonos en los elementos que
contribuyen a la construccion de sus bases conceptuales. Ademas, examinaremos
como la interculturalidad en salud representa una nueva frontera en la medicina, y
como puede mejorar la atencion médica y promover la equidad en el acceso a los
servicios de salud.
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INTERCULTURALIDAD

Al hablar de interculturalidad, entendemos que, marca una gran importancia en las culturas en
el entorno de la salud, tomandola como la relacidon existente entre personas culturalmente
distintas, quiero decir, no solo en el componente étnico, sino también desde el punto de vista
religioso, ideolégico y hasta su percepcién del mundo; basada en el dialogo, respeto,
valoracion, articulacion y aceptacion de los diferentes grupos sociales que existen, es muy
comun debatir por religiones y creencias; sin embargo, la interculturalidad busca acabar con
estas discusiones, ya que nos habla del respeto hacia los demas, a pesar de no compartir los
mismos pensamientos y gustos, es de gran importancia aprender a tolerar y respetar a cada
individuo con el que nos relacionamos en la vida. La interculturalidad se podria presentar asi,
con una complejidad que pudiera ser atemorizante, pero solo si se pretende asumir todas y
cada una de sus facetas. La interculturalidad en salud tiene aspectos conceptuales, étnicos,

filoséficos y epistemoldgicos.

Podemos decir que, la interculturalidad en el &mbito de la salud se basa en que las practicas
médicas y de atencion sanitaria deben ser culturalmente sensibles y respetuosas con las
creencias, valores y tradiciones de las personas de diferentes culturas. Esto implica que los
proveedores de atencién médica deben estar dispuestos a aprender sobre las culturas de sus
pacientes, comprender sus puntos de vista sobre la salud y la enfermedad, y adaptar sus
enfoques de tratamiento en consecuencia. Al hacerlo, se promueve la confianza entre los
pacientes y los proveedores de atencion médica, lo que a su vez puede llevar a mejores
resultados de salud. En todo este aparente mar de incertidumbre sobre la interculturalidad,
podemos contar con una certeza, la interculturalidad en salud no es una corriente de moda ni
un aspecto complementario de la medicina a futuro, mucho menos un ancla en el pasado al
vincularse con comunidades y culturas diferentes a la hegemaénica cultura occidental. Al saber
todo esto, creo que, todo parece indicar que modelara la practica futura de los profesionales
de la salud, no por decisién de los sistemas de la salud, sino porque en una sociedad
globalizada, las diferencias culturales como signos de identidad de los individuos y de diversas
colectividades adquieren una preeminencia que esta modificando la estructura misma de las

relaciones sociales.

Se puede deducir que, la interculturalidad se convierte, asi, en un interpretador de nuestra
manera de ser y no solo nuestra manera de actuar. La medicina, por extension, las profesiones

de la salud, al enfrentarse a la interculturalidad, se confrontan con otra indole de preguntas
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sobre nuestra propia naturaleza y certezas, que cuestionan no solo nuestros conocimientos,

sino nuestra esencia; preguntas semejantes a las que se hacian milenios atras.

Para continuar con este ensayo voy a dar mi punto de vista respecto al empoderamiento, en
el contexto de salud, implica que las personas tengan la capacidad de tomar decisiones
informadas sobre su propia salud y participar activamente en su cuidado. Cuando las personas
se sienten empoderadas, son mas propensas a buscar atencién médica cuando la necesitan,
seguir los tratamientos recetados y hacer cambios en su estilo de vida para mejorar su salud.
La interculturalidad y el empoderamiento van de la mano en este entorno, ya que como bien
sabemos, estan estrechamente relacionados, porque una atencion médica culturalmente
sensible puede ayudar a las personas a sentirse mas empoderadas para tomar decisiones en

su salud.

En la construccién de las bases conceptuales de la interculturalidad y el empoderamiento en
salud, es esencial reconocer la importancia de la comunicacion intercultural. Los proveedores
de atencion médica deben desarrollar habilidades de comunicacion intercultural. Los médicos
deben desarrollar, mas que nada, habilidades de comunicacion efectiva que les permita, hasta
cierto punto, establecer relaciones sdlidas con pacientes de diversas culturas. Esto implica
escuchar activamente, mostrar empatia y adaptar nuestro lenguaje y enfoque segun las

necesidades culturales que cada persona tenga.

Ademas, para mi, es crucial tener en cuenta el contexto social y econémico en el que las
personas buscan atencion médica. El acceso equitativo a los servicios de salud es un
componente fundamental en la interculturalidad en salud y el empoderamiento. Las barreras
econdmicas y sociales pueden obstaculizar el acceso de las personas a la atencién médica, y
es responsabilidad de todos los sistemas de salud eliminar estas barreras y garantizar que

todos tengan igualdad de oportunidades para cuidar su salud.

Pienso que, la educacién intercultural es una posible respuesta pedagdgica a este reto, de
esta manera nos podria abrir caminos de manera que comprendamos y busquemos una nueva
ética del didlogo intercultural que nos lleve a una responsabilidad compartida. Su factor
incluyente deberia influir constructivamente en los procesos sociales y educativos, hacia un

cambio social y una transformacion permanente de la realidad multicultural.

A todo esto, deducimos que, sus principios se complementan al proponer a la interculturalidad

como un enfoque que revise a las interacciones entre los miembros culturales, al presentar un
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estudio de los puntos que esta maneje y asi tener una mejor propuesta sobre las interacciones
culturales. Seguidamente, puntualizaremos aspectos ligados a modas conceptuales, a la
tipificacion de circunstancias y conductas con una incorporacién mecanica, a la persistencia
de usos monocéntricos de la cultura como una nocién jerarquica de la cultura. A todo esto,
puedo decir, lo que podemos observar depende de nuestra posicién con el objetivo de
observacién. Lo que decidimos creer esta influenciado por lo que observamos y, luego, como

decidimos actuar se relaciona con nuestras creencias.

Ahora bien, me gustaria continuar diciendo que el etnocentrismo dominante unifica la cultura
en lugar de reconocer la diversidad cultural. Si hablamos sobre las bases conceptuales de la
interculturalidad, se puede decir que el respeto a esta diversidad tiene larga trayectoria en
paises cuyas altas tasas de inmigracién han generado contextos de gran diversidad étnica y
cultural. En el trayecto de ir leyendo sobre este tema, me he dado cuenta de la gran importancia
gue tiene la Interculturalidad en la vida realmente, no solo en la medicina, pero al estar en el
ambito de la medicina, se deduce que al prepararnos y aprender los principales conceptos de
las culturas de grupos étnicos y demas, podremos trabajar de una manera adecuada, se podra
establecer esta relacion Médico-Paciente, que a mi consideraciéon es muy importante para
sobrellevar cada tratamiento de la manera adecuada, y poder tener la posibilidad de sanar a
las personas y ayudarles. Se espera que los futuros médicos sean profesionales muy
sensibles, humanos y consientes y sobre todo saber respetar el pensamiento ajeno, con esto
me refiero a que no juzguemos ni discriminemos, pero tampoco permitamos agresiones o faltas
de respeto hacia nuestra persona, para ir concluyendo, esta demas recalcar que gracias a esta
materia somos mucho mas conscientes del trato igualitario que cada persona merece, sin
importar la edad, raza, género, posicion econémica o color de piel, nuestro deber como futuros
meédicos es contribuir en la sociedad aportando nuestro granito de arena en lo que podamos,

y servir a la sociedad con base en nuestros valores y conocimientos.
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CONCLUSION

Al finalizar este ensayo, puedo decir que la Interculturalidad y el empoderamiento en salud,
son conceptos interdependientes que tienen un impacto significativo en la calidad de atencion
médica y en la salud de las comunidades. La construccién de sus bases conceptuales se basa
en la comunicacion intercultural afectiva, el respeto por las diferencias culturales y el acceso
equitativo a los servicios de salud. Cuando se aplican adecuadamente, estos conceptos
pueden mejorar la relacion entre los pacientes y los proveedores de atencién médica,

promover decisiones de atencién médica informadas y contribuir a la equidad social.

L a interculturalidad en salud, representa una nueva frontera en la medicina, ya que desafia a
los sistemas de salud a adaptarse a la diversidad cultural de las poblaciones a las que sirven.
Esto no solo enriquece la atencion médica, sino que también la hace mas efectiva. Al mismo
tiempo, el empoderamiento de las personas en relacion con su salud les da un papel activo en

su cuidado y promueve la autoestima en cuestiones de salud.
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