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                                                        Introduccion. 

 

En este respetivo proyecto se basara respecto a como la interculturalidad , comunidad  y la salud 

intercultural se adentra en la medicina, ya que mediante estos temas que abordaremos mas adelante 

veremos la importacia durante la formacion del medico, ya que este debe tener un enfoque 

intercultural ya que mediante este aprendizaje el medico aprendera a respetar las diferentes culturas 

que posterior mente sus pacientes tendran, ya que cada persona cuanta con una cultura diferente, 

donde el medico considere la salud de sus pacientes como un derecho fundamental donde podra 

implicar el conocimiento que este a adquirido durante su formacion  donde tendra la capasidad de 

poder relacionarlo con las creencias y con las practicas tradicionales que podra enfrentar a lo largo 

de su carrera. 
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               Interculturalidad en Salud: La nueva Frontera de la Medicina.  

La interculturalidad se a hido adentrando poco a poco en los principios de la medicina, ya que la 

interculturalidad nos muestra la relacion del como poder tener un intercambio y una comunicación 

de manera igualitaria entre personas con diferentes culturas, ya que cada persona porta una cultura 

duferente entre ellas algunos rasgos que pueden diferenciar entre otras culturas como son los 

siguientes criterios: la region o cominidad donde se encuentre la persona, el lengüaje que tienen de 

su lugar de origuen y la nacionalidad de donde se uvique el invididuo. En la interculturalidad tiene 

como funcion principal el como formar una sociedad mas igualitaria donde las personas puedan 

expresar sus diferentes maneras de visualizacion y el como ellos describen sus pensares donde la 

sociedad pueda valorar de una manera igualitaria sin que estos tengan miedo al poder ser 

discriminados por sus diferentes culturas o sus diferentes maneras de ideologia. 

Al igual la interculturalidad abarca la igualidad y equidad de todas las personas ya que mediante la 

socializacion y la comunicación de las diferentes sabidurias, codigos, patrones y los valores que cada 

grupo cultural portara donde se espera que exista una igualidad entre cada invididuo sin importar la 

posocion social que este tenga. Como bien sabemos la interculturalidad cuenta con una serie de 

etapas para que esta pueda lograr su proposito, una de sus etapas es el respeto mutuo: el respeto 

mutuo nos da a enteder que como personas debemos aprender a respetar las diferentes ideologias 

de cada persona como nosotros nos gustaria que las otras personas respeten nuestras diferentes 

maneras de pensar o opinar. Dialogo horizoltal: son las diferentes relaciones de oportunidades 

donde se da mediante la diferentes vilisuaciones. Comprencion mutua: es cuando nos portamos de 

una manera empatica con otra persona, es decier que tratamos de comprender lo que la otra 

persona piensa o esta sintiendo en un momento determinado. Sinergia: se refiere a la union de 

diferentes pensamientos de personas haciendo un reforzamiento de ideologias. 

 

                                      Interculturalidad y empoderamiento. 

En la interculturalidad y el empoderamiento al largo desarrollo de este podemos apreciar ciertas 

desigualdades entre las diferentes culturas asi como sus diferentes diversidades que cada cultura 

posee en la cuestion de la educacion, ya que como en cada diversidad de culturas la educacion varia 

ya que lo que es propio para unos es inpropio para otros. En la interculturalidad porta la capacidad 

del poder analizar y bizualizar a las diferentes culturas gracias a que avces las diferentes culturas se 

intentan interlazar entre si sin embargo siempre abra personas que demigran las diferentes 
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caracteristicas que portan las culturas como sea mensionado anterior mente unas de las 

caracteristicas que mas varian son: las diferentes maneras de comunicación, diferentes ideologias, 

diferentes creencias y los diferentes rituales que cada cultura porta. 

Sim embargo la politica se adentra en la interculturalidad ya que suele hacer comunidades mediante 

recursos y imposición de modelos colinizadores, es decir, que la politica se relaciona mediante las 

imposisiones (reglas) que este suele poner en ciertas comunidades o regiones. Habeces nos hacemos 

la pregunta de que significa la intercultural, la intercultural nos da la referencia de un intercambio de 

las diferentes culturas que podemos conocer a lo largo de nuestras vidas. La interactoral es el trato 

del medico asia su pacientes, es decir, las diferencias interculturales que abra entre el medico y el 

paciente. La interlingüe es la manera en que una persona se expresa. 

 

  Salud interculturalidad: elementos para la construccion de sus bases conceptuales. 

El concepto de cultura y la diversidad cultural se refiere al eje neuralgico ya que mediante ella 

involucramos los factores sociales en la salud y enfermedad, donde el medico se enfrentara a la 

ideologia o cultura que tiene el paciente donde aveces el paciente mediante sus creencias este sule 

pensar que con remedios caseros piensa que con eso sanara sus enfermedades sin pensar las 

consecuencias que eesto le puede traer ya que aveces puede empeorar o retrasar las enfermedades 

y es aquí donde el medico debe tener el tacto de como tratar a su pacientes donde este respete la 

ideologia o cultura de su paciente y a la ves ver como combina su opinion medica y cientifica con la 

cultura de su paciente.  

La intercultura se define como un complejo dinamico de las diversas culturas de cada persona, cada 

diferentes creencias, sus conosimientos y valores que tienen cada persona asi como las conductas 

aprendidas, es decir, cuando una persona aprende o imita la forma de comportamiento de otra 

persona que ha visto desde su infancia asta su vida adulta. Al igual nos podemos encontrar con la 

pertinencia cultural donde este nos da a entender el valoramiento de las diferentes culturas como 

un factor importante en la salud y enfermedad. La migracion provoca una diversidad cultural ya que 

mediante esta podemos ver la diferentes culturas que existen junto con sus creencias y ideologias 

que cada una de ellas portan, un punto muy importante es el respeto a las diferentes culturas . 
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