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 Es necesario primero, abordar a la sociedad 
 desde sus orígenes, para poder dar paso 
 posteriormente, a la sociología (rama de la 
 filosofía que se encarga de estudiar los 
 fenómenos colectivos); así como esclarecer 
 qué es la sociedad moderna y cómo, gracias 
 a ella, surgen los modelos organizacionales.

 Sociedad

 se puede denotar que el humano, ha 
 contado siempre con la necesidad de 
 permanecer en grupos que puedan repartir 
 deberes a bien de coordinar esfuerzos y así, 
 asegurar la continuidad de la especie.
  

 Organizacion 

 No hay una organización igual a otra. Cada 
 una de ellas tiene características, cultura, 
 metodologías, fines, estructuras diferentes. 
 Sin embargo, se puede decir que todas 
 comparten algunos elementos que son 
 propios de las organizaciones

 Recursos basicos 

 Materiales, tecnológicos, económicos, 
 humanos y cronológicos.
  

 variables

 1. Anonimato                                                        
 2. Rutina estandarizada Estructura 
 especializada no oficiales                 
 3. Tendencia a la especialización y a la 
 proliferación de funciones                    
 4.Tamaño

 Es necesario precisar que estas –las teorías- 
 no corresponden a la totalidad de la 
 fenomenología tratada y buscan únicamente 
 generar una base centrada en el estudio de 
 este ente social.
  

 La burocracia
  

 La “escuela” burocrática ha sido uno de las 
 teorías que ha servido de base para su 
 aplicación y estudio en organizaciones.

 Normas 

 La organización debe tener normas y 
 reglamentos preestablecidos que definirán 
 el comportamiento de cada uno de los que 
 forman parte de la organización. P

 Hace muchos años se creía que aumentar la 
 calidad de los productos significaba 
 aumentar los costos de producción.

 Calidad 

 La calidad en la organización implica hacer 
 las cosas bien en todas las áreas. 

 Estructura de legal

 Es importante definir si quiere efectuarlo 
 como persona natural o como persona 
 jurídicamente constituida, ya sea como 
 empresa comercial o como entidad sin 
 ánimo de lucro.

 Actividades de comercio 

 Las personas que ejercen esporádicamente 
 actividades de comercio no se pueden 
 considerar como comerciantes, pero se 
 deben regir por las normas comerciales que 
 regulan las actividades que llegaren a 
 desarrollar.

 Emprendedor 

 una empresa debe tener claro a qué se va a 
 dedicar, para
 establecer si lo puede hacer solo o si 
 necesita asociarse con otras personas y si en 
 el desarrollo del plan de negocio lo va a 
 hacer en forma de sociedad comercial o 
 como una entidad sin ánimo de lucro.

 Es el desglose o descomposición del trabajo 
 en bloques, partes o
 unidades, a fin de que pueda ser realizado 
 por las diversas personas que integran una 
 unidad administrativa

 divisiones 

 1. Funciones                                                        
 2. Actividades                                                      
 3. Operaciones
  

 Debido a la necesidad de la división del 
 trabajo y los requerimientos de 
 especialización, nace la división en unidades 
 administrativas que son estructuras que 
 determinan la forma en cómo van a 
 integrarse los diversos órganos o 
 dependencias de una organización. 


