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CURRICULUM, EDUCACION Y CONTEXTO

Que el sistema educativo considere un Unico curriculum para todos los alumnos les
otorga a las escuelas la gran tarea de promover el cambio a través del compromiso, trabajo
colectivo y participacion activa de los miembros del centro de trabajo, y a través de estas
cualidades buscar soluciones a los problemas que enfrentan cada uno de sus alumnos. Se
tiene entonces, la consigna de ofrecer las mismas oportunidades, recursos y socializacion
a todos los alumnos en el mismo contexto escolar, por lo que las escuelas se deben renovar

y dejar atrés el sistema en que se consideraban dos curriculums, el normal y el especial.

El sistema educativo ademas con su flexibilidad permite que méas alumnos logren
cumplir con sus estudios, ya que considera diversas modalidades como la Educacion
Abierta y a Distancia donde se privilegia la independencia del alumno, que valiéndose de
diferentes medios incluyendo los tecnolégicos accede al conocimiento sin necesidad de la

diaria presencia en la institucion y asi el alumno se vuelve gestor de su aprendizaje.

El curriculo, que expresa los contenidos, ademas regulador, orientador y dosificador
de los aprendizajes que obtendran los alumnos, es creado considerando multiples factores
socioculturales, de la historia humana y politicos. De acuerdo a Freire el curriculo
comprende tanto las experiencias de aprendizaje como las de ensefianza, tanto la actividad
de los docentes como la de los alumnos, actividades que se encuentran en constante
cambio e interaccién, en constante proceso de estructuracion y desestructuracion
permanentes.

Se dice que el curriculo esta determinado por lo social y no solo por lo psicolégico,
ya que lo psicoldgico esta determinado por lo social, ademas consideremos que la primera
y mas importante interaccion social en la que se desarrolla el curriculo es la de maestro
alumno. Cuando se trata de la implementacion del curriculo los alumnos determinan la
posibilidad y pertinencia social, mas el docente tienen la obligacion, y debe con actitud y
liderazgo desarrollar el proceso de planificar, programar, dirigir y dosificar contenidos en el
proceso de la formacién educativa a través de su puesta en practica. EI mayor logro del
curriculo puesto en practica es que tanto el docente como el alumno se apropien de su
educacién, sean autbnomos, reflexivos, responsables y libres; por lo que el maestro debe
concebirse como un guia que no puede ser remplazado por la tecnologia, ya que, a pesar
de los avances de esta, las cualidades del maestro son imprescindibles a la hora de guiar
al alumno hacia su autonomia en la educacion integral.



EUDS

Mi Universidad

Para que se logre la educacién integral, el modelo educativo basado en
competencias considera que deben desarrollarse actitudes, aptitudes, destrezas,
conocimientos, habilidades y tener disposicion para aprender, lo que permitirhd que los
alumnos construyan su propio capital cultural, social y humano que respectivamente lo
acercard a desarrollarse personalmente, involucrarse en la participacion ciudadana y tener

la capacidad de ser productivo.

La competencia en educacién comporta todo un conjunto de conocimientos,
procedimientos y actitudes combinados, coordinados e integrados, en el sentido que el
individuo ha de “saber hacer” y “saber estar” (Vargas Leyva, 2008). Las competencias son
inherentes al ser humano y se desarrollan como repuesta a las necesidades del espacio
tiempo y pueden ser de orden social o individual. Cuando se desarrollan las competencias
el conocimiento se mueve y se integra al contexto permitiendo aprender mas sobre los
problemas y adquiriendo mejores herramientas para solucionarlos; para que lo anterior lo
logren los estudiantes es importante conocer y respetar sus capacidades metacognitivas y
determinar su estilo de aprendizaje, generando actividades educativas que los acerquen a
su propia transformacion.

Las competencias se adquieren a través de situaciones, personas y espacios
concretos a través de actividades y con ellas se desarrollan saberes puntuales de acuerdo
a las situaciones que se presentan a través de la presentacién de un problema, ademas
esas situaciones propician que el aprendiz ponga en marcha sus habilidades,
conocimientos, valores, interacciones sociales, emociones, actitudes, etc., potenciando asi
el desarrollo integral, lo que busca garantizar una mejor la calidad de vida y no solo una

ganancia para el sistema productivo.

Las competencias de este modelo educativo que de acuerdo a la SEP debe
desarrollar un estudiante son: aprender a aprender, que basicamente conceptualiza que los
estudiantes deben aprender permanentemente, lo que garantizaria que no dejen de
actualizarse y con ello participar en la mejora constante de su entorno; aprender a manejar
la informacion que les ayude a construir su propio conocimiento; manejo de situaciones, ya
que el constante cambio y la complejidad de la vida los afrontara a elegir en diversas
situaciones en las que se deben hacer responsables; competencias de convivencia que
implica desarrollarse con los demas y con el ambiente de manera armodnica, asi como las
competencias para la vida en sociedad que le permitiran al alumno decidir y actuar en la

sociedad combatiendo el racismo y la discriminacion. Dichas competencias pasan a ser
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parte del perfil de egreso, por lo que el mapa curricular tiene la finalidad de educar para la
vida y esta conformado por los campos formativos: Lenguaje y comunicacion, Pensamiento
matematico, Exploracion y comprensioén del mundo natural y social y Desarrollo personal y

para la convivencia.

Los cambios en la sociedad determinan los cambios que van adquiriendo los
modelos educativos, asi como los curriculos que eligen implementar y por tanto las
competencias que requieren desarrollar los alumnos. Como menciona Osorio Villegas
(2017) “el curriculo (al igual que las competencias, pienso) es un constructo historico, tanto
en su teoria como en sus practicas, y es cada comunidad educativa la que debe definirlo
de acuerdo a como explican ellos la relacién Escuela-Sociedad, Teoria-Practica y el rol de

sus actores en la dinamica de las instituciones educativas”.

A lo largo de la historia de la humanidad y de la educacién, son las necesidades
socioculturales (del ambito local e internacional) las que moldean el curriculo y no queda
mas que adaptarse al cambio para evitar retrocesos o mas bien, seguir avanzando en favor
de la sociedad y sus necesidades. En el sentido anterior, se debe resaltar como ventaja
que un curriculo basado en competencias busca que los alumnos desarrollen su capacidad
de resolver problemas de manera integral y busquen la constante actualizacion para
justamente enfrentar situaciones nuevas a lo largo de su vida. Como sabemos, las
exigencias profesionales son puntualizadas por necesidades sociales y del mercado por lo
que las competencias no pueden ser siempre las mismas, asi como tampoco la educaciéon
tradicional puede solo mantenerse igual y requiere de la constante transformacion y

actualizacion.
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