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Tendencia y enfoque de la educación por competencias 

 

La educación basada en competencias es una nueva orientación educativa que 

pretende dar respuestas a la sociedad de la información. El concepto de 

competencia, tal y como se entiende en la educación, resulta de las nuevas teorías 

de cognición y básicamente significa saberes de ejecución. Puesto que todo 

proceso De ―conocer se traduce en un saber, entonces es posible decir que son 

recíprocos competencia y saber: saber pensar, saber desempeñar, saber 

interpretar, saber actuar en diferentes escenarios, desde sí y para los demás (dentro 

de un contexto determinado). Chomsky (1985), a partir de las teorías del lenguaje, 

instaura el concepto y define competencias como la capacidad y disposición para el 

desempeño y para la interpretación. 

Gardner señala que quien se educa para producir artísticamente ha de construir 

percepciones que van más allá de las habilidades de saber mirar, observar, Captar 

y que, por lo tanto, las otras habilidades conjuntas a la competencia ―construir  

percepciones son: saber distinguir y discriminar desde el pensamiento artístico y 

desde un marco conceptual que fundamente la relación entre las habilidades, los 

procesamientos Cognitivos y los valores. Así, las competencias se acercan a la idea 

de aprendizaje total, en la que se lleva a cabo un triple reconocimiento: 

a) Reconocer el valor de lo que se construye. 

b) Reconocer los procesos a través de los cuales se ha realizado tal 

construcción (metacognición). 

c) Reconocerse como la persona que ha construido. 

La educación basada en competencias es un enfoque sistemático del conocer y del 

desarrollo de habilidades; se determina a partir de funciones y tareas precisas. Se 

describe como un resultado de lo que el alumno está capacitado a desempeñar o 

producir al finalizar una etapa. La evaluación determina qué específicamente va a 

desempeñar o construir el estudiante y se basa en la comprobación de que el 

alumno es capaz de construirlo o desempeñarlo. 



Construcción de competencias. Las competencias como base de la nueva 

educación Es importante recordar que las competencias parten del marco 

conceptual que provee la institución con su misión y sello característicos. 

Para elegir el núcleo de competencias básicas que se requiere construir es 

necesario analizar y responder en forma realista las siguientes preguntas: 

1. ¿Cuáles son las competencias básicas y necesarias para obtener buenos 

resultados en la práctica profesional contemporánea? 

2. ¿Qué indicadores permiten elegir las competencias que se van a construir? 

3. ¿Cuáles son los medios más efectivos para construir estas competencias? 

4. ¿Cuáles son los medios más efectivos para comprobar que los alumnos han 

construido estas competencias? 

Centrar los resultados en el desempeño implica modificar no sólo el tipo de diseño 

curricular, sino también las prácticas de enseñanza y la evaluación que 

tradicionalmente se habían centrado en la información que el estudiante 

almacenaba. Ahora se proponen diferentes esquemas con una diversificación de 

situaciones de aprendizaje y evaluación que permitan al estudiante adoptar un papel 

activo de manera que pueda ejercer sus conocimientos, habilidades y conductas en 

situaciones en las que este conjunto de aprendizajes se combine de distintas 

formas. Asimismo, no podrá separarse el saber del saber hacer, el esfuerzo quedará 

centrado en los resultados en los que ambos se integran. 

Conocimientos 

Se pueden dividir en generales, específicos y de la disciplina. La educación superior, 

por lo general, orienta el aprendizaje hacia los conocimientos disciplinares en 

campos específicos; los alumnos pueden elegir libremente algunas materias, pero 

la mayoría de sus cursos se centran en los conocimientos del campo que estudian. 

De la misma manera, los  conocimientos disciplinares son el núcleo de la 

evaluación, es decir, cada asignatura fija una Serie de exámenes o de reportes 

escritos y de algunas otras formas de evaluación para medir el aprendizaje del 

alumno sobre los temas que el curso o asignatura incluyen.  



Habilidades 

Las habilidades se componen de un conjunto de acciones relacionadas. No se 

desarrolla aisladamente, se asocian a los conocimientos y a los valores y unos a los 

otros se refuerzan. Se desarrollan en secuencia, las básicas deben incrementarse 

antes que las habilidades avanzadas 

Valores 

Un valor es un principio abstracto y generalizado del comportamiento que provee 

normas para juzgar algunas acciones y metas específicas, hacia las cuales los 

miembros de un grupo sienten un fuerte compromiso emocional (Astin, 1993). Los 

valores son el contexto en el que las habilidades y la aplicación de los conocimientos 

se basa 


