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Bl e TIPOS
CONCEPTO

Se define como el proceso organizado,

lolomificololo, sistematico, y continuo de

recogida de datos objetivos Y su.bje‘tivos

sobre el estado de salud del paciente,

familia, o comunidad, Y las respuestas

Segin la complejidad
+ Valoracion Global o inicial. Este tipo cubre todas
las perspectivas de valoracion enfermera. Es la
primera valoracion que se realiza a un paciente.
« Valoracion Focdlizada o continua. Se centra en

situaciones clinicas o loroblemols de salud concretos.

humadnas que se originan ante ellas.

NECESIDADES
DE VIRGINIA

Virginia Henderson definio las
funciones y actividades que son
responsabilidad de la enfermeria,
dejando constancia hasta donde

debemos llegar las enfermeras

VALORACION DEL PACIENT

FASES

1. Recoleccion de .

Entrevista de Enfermeria
Entrevista estructurada Y dirigida.
- Entrevista semiestructurada o semidirigida.

. Entrevista no estructurada o libre.

FASE

2. Validacion de los datos.

La observacidn. 3.0rganizacion de los datos.

exploracion fisica (Inspeccion.
P P

+ Palpacion. 4. Registro de la valoracion.

PATRONES DE
MARGORY GORDON

Los Patrones Funcionales son una serie de
comportamientos comunes a la mayoria
de las personas, que contribuyen da su
salud, calidad de vida, y al logro de su
potencial humano, y que se dan de una

manera secuencial a lo lo\rgo del tiempo__. il s o



