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INTRODUCCION.

Comenzaremos con una leve explicacién a cerca de lo que es Finanzas ¢A qué nos
referimos? son una rama de la economia y de la administracién de empresas que
estudia el intercambio de capital entre individuos, empresas, o Estados y con la

incertidumbre y el riesgo que estas actividades conllevan.

Ahora, que es administracion: de acuerdo con Stephen P. Robbins, la administracion “es la
coordinacion de las actividades de trabajo de modo que se realicen de manera eficiente y
eficaz con otras personas y a través de ellas” aprovechando cada uno de los recursos que
se tienen como los recursos humanos, materiales, financieros y tecnoldgicos, para cumplir

con los objetivos que se persiguen dentro de la organizacion.



Actualmente los servicios en nuestro pais constan de tres tipos de fuentes financieras las

cuales son:

% Unipartita, que corresponde a las instituciones que atienden a la poblacién
abierta, las cuales obtienen la mayor parte de sus ingresos de la aportacién
Unica del Estado, a través del presupuesto federal.

% Bipartita, que corresponde al régimen de seguridad social de los trabajadores al
servicio del Estado, cuyos ingresos proceden de cuotas: Empleado: 6.125% del
sueldo bésico, por concepto de cesantia en edad avanzada y vejez, Entidades
o dependencia: 2% del sueldo bésico por concepto de retiro y 3.175% por
concepto de cesantia en edad avanzada y vejez.

< Tripartita, que corresponde al régimen de seguridad social de todas las personas
que se encuentran vinculadas por relaciones formales de trabajo. En esta
modalidad, los ingresos proceden de tres fuentes, los patrones, los trabajadores

y el Estado.

Los servicios privados se rigen por las leyes del mercado: se compran servicios
particulares, que estan a disposicion de la poblacion que los demanda y tiene capacidad
de pago.

la administracién “es la coordinacion de las actividades de trabajo de modo que se
realicen de manera eficiente y eficaz con otras personas y a través de ellas”
aprovechando cada uno de los recursos que se tienen como los recursos humanos,
materiales, financieros y tecnolégicos, para cumplir con los objetivos que se persiguen

dentro de la organizacion.

En palabras mas simples podriamos decir que la administracién se trata de que optimiza
los recursos financieros para el logro de los objetivos de la organizacion con mayor

eficiencia y rentabilidad.

Pero cuando hablamos de instituciones de salud, este concepto adquiere una mayor
relevancia, puesto que estariamos hablando de gestion financiera hospitalaria, la cual
tiene como objetivo fundamental obtener y administrar eficaz y eficientemente los
recursos para que los resultados finales permitan el desarrollo de la organizacion y

satisfacer los intereses y necesidades de la comunidad.



Para entender un poquito mas, vamos a definir a Eficacia: cumplir los objetivos
incorporados en la mision y la vision institucional y eficiencia realizar mas en menos

tiempo.



