
 

Mapa conceptual 
Nombre del Alumno: Sylvia Kristel Magaña Marín 

Nombre del tema: Gerencia Del Capital Del Trabajo  

Parcial : 1ero   

Nombre del profesor: Roció Guadalupe Aguilar  

Nombre de la Materia: Administración Financiera En Los  Servicios De 

Salud  

Nombre de la Maestría: Maestría en administración de sistemas de salud 

Cuatrimestre: 3ro 
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GERENCIA DEL CAPITAL DEL 

TRABAJO  

A la manera en la cual se 

va a controlar cada una de 

las cuentas corrientes que 

utiliza la empresa 

Se refiere 

Es lograr un sistema de salud 

universal, donde toda la 

población tenga acceso a la 

atención que requiere 

independientemente de su 

condición laboral o ubicación 

geográfica. 

Control 

presupuestario 

Objetivos 

Patrones financieros 

Como se asignan los 

recursos 

Busca una mejor 

alineación de los 

distintos elementos 

necesarios para brindar 

la atención médica, esto 

es: 

 Recursos humanos, 

 Insumos 

 Infraestructura. 

Decisiones financieras 
Manejo de activo 

corriente  

Es aquel activo que tiene la 

capacidad de convertirse en 

dinero (liquidez) en un 

periodo menor a un año. 

 Conocer los datos 

contables. 

 Establecer objetivos 

claros 

 Acopio de información  

 Evitar la precipitación 

 Ser racional  

Sistema de 

informes 

Es el de 

asegurar el 

cumplimiento 

del trabajo o 

servicios 

planeados 

Son 

diseñados 

para 

proporcionar, 

en períodos 

establecidos, 

información 

sobre el 

trabajo 

completado. 

Es muy importante para 

alcanzar nuestros objetivos y 

minimizar los peligros y riesgos 

en nuestra inversión. 

Consideraciones  

La naturaleza de los 

activos 

Los activos fijos se denominan como 

los «activos que producen utilidades«, 

ya que generalmente son estos los 

que dan base a la capacidad de la 

empresa para generar utilidades. 

Como tomar decisiones  

 Identificar y analizar 

problema 

 Identificar los criterios 

 Definir la prioridad 

 Evaluar las alternativas 

 Aplicación de decisiones   

Tipos  

 Activo corriente 

disponible 

  Activo corriente exigible 

 Activo corriente realizable 

El flujo de efectivo es  

Es la manera en que el dinero 

es generado y aprovechado 

durante la operación de la 

empresa.  

Tipos de flujo  

 Cobranza a los clientes 

 Aportación de capital de 

los socios 

 Por venta de activos que 

ya no se usan   

Que son las cuentas 

por cobrar  

Es el crédito que la empresa 

otorga a sus clientes a través 

de una cuenta abierta en el 

curso ordinario de las 

operaciones de un negocio. 

Fuentes de 

financiamiento a corto 

plazo  

Se trata del proceso de 

captación de fondos para 

desarrollar una actividad 

empresarial.  

Ventajas  

 Se consigue fácil 

 No cobran tazas de 

interés muy altas 

 El tramite no conlleva 

muchos requisitos 

Tipos  

 Crédito comercial 

 Crédito bancario 

 Líneas de crédito 

 



 

 

BIBLIOGRAFÍA 

 

 MALAGÓN-LONDOÑO, Gustavo; GALÁN, Ricardo y PONTÓN, Javier 
(1998). “Administración Hospitalaria”. Editorial Panamericana, Colombia.  
 

 Gómez Giovanny. (2001, mayo 11). Administración de activos fijos. 
Recuperado de https://www.gestiopolis.com/administracion-activos-fijos/ 

  

 Gómez Giovanny. (2001, febrero 11). El estado de flujos de efectivo. 
Recuperado de https://www.gestiopolis.com/estado-flujos-efectivo/ 

 


