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INTRODUCCION.

En este ensayo se proporcionara informacion acerca de los recursos financieros como
esta integrado y los tipos de apalancamiento ya sea empresarial, operacional ademas son
de los mas importantes dentro de una organizacion, ya que esto es de vital importancia
para usar este recurso de forma adecuada para aprovecharlo de la mejor manera posible
en las inversiones que se realizan en una entidad.

Como en las instituciones de salud es un tema importante, puesto que de la eficiencia con
la que se usan los recursos, depende el bienestar de la poblacién ya que la salud es un
derecho que todos tenemos y es consagrado en la institucion politica es de gran
importancia no solo por el logro del bienestar de las personas sino por la repercusion que
esto implica para el crecimiento econémico de un pais.

La Gestion Financiera es un conjunto de diferentes acciones y proces os interrelacionados
entre si, con el objetivo de organizar, planificar, dirigir y controlar, de forma eficiente y
efectiva, los recursos humanos, financieros y materiales necesarios para el
funcionamiento y desarrollo de las organizaciones para tener logros sin ninguna
complicacion o riesgos.



ANALISIS Y PLANEACION FINANCIERA

l. DEFINICION DE FINANZAS

Las finanzas son una ramade la economia y de la administracion de empresas que
estudia el intercambio de capital entre individuos, empresas, o Estados y con la
incertidumbre y el riesgo que estas actividades conllevan. Se dedica al estudio de la
obtencion de capital para la inversion en bienes productivos y de las decisiones de
inversion de los ahorradores.

Stephen P. Robbins, la administracion “es la coordinacion de las actividades de trabajo de
modo que se realicen de manera eficiente y eficaz con otras personas y a través de ellas”
aprovechando cada uno de los recursos que se tienen como los recursos humanos,
materiales, financieros y tecnolégicos, para cumplir con los objetivos que se persiguen
dentro de la organizacion.

Salud hablando de esta institucion este concepto adquiere una mayor relevancia,
hablando de gestion financiera hospitalaria, la cual tiene como objetivo fundamental
obtener y administrar eficaz y eficientemente los recursos para que los resultados finales
permitan el desarrollo de la organizacion y satisfacer los intereses y necesidades del
paciente o la comunidad.

En finanzas entra la contabilidad en el cual son las disciplinas La contabilidad es la
técnica que se encarga de llevar a cabo un registro sistematico y cronoldgico de las
operaciones financieras con el objetivo de estudiar, mediry analizar el patrimonio,
situacion econémicay financiera de una empresau organizacion o institucion comola es
de salud.

La funcion de la administracion maximizar el patrimonio de los accionistas, y en el caso de
las instituciones publicas es buscar las mejores estrategias para optimizar los recursos
economicos que le son asignados que en la mayoria de los casos son escasos e
insuficientes para cubrir todas las necesidades de las unidades hospitalarias.

Il. INTEGRACION CON LA ADMINISTRACION.

Es una ciencia social compuesta de técnicas y practicas en lo cual nos permite establecer

sistemas racionales con un esfuerzo cooperativo de personasy asi poder alcanzar un
objetivo o propdsito comun ya que individualmente no es facil el logro.

Se puede establecer como gestion en la que se desarrolla el talento de una personay asi
facilitar las tareas de un grupo de personas con el objetivo de alguna meta ya sea
institucional donde entra el papel de proceso administrativo .La administracién financiera
es una parte de la ciencia de la administracion de empresas que estudia y analiza, como
las organizaciones con fines de lucro pueden optimizar
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M. PRONOSTICO FINANCIERO.

Pronéstico se le conoce como un fondo y estéa al tanto del comportamiento de la demanda
de sus servicios, esta herramienta permite la organizacion de algin problema o situacion
gue puedan ocurrir el ejemplo es en el area de salud.

En el cual se puede conocer el comportamiento en donde se puede diagnosticar o
predecir que son épocas en donde existen demanda de los servicios de salud una de ellas
gue se puede mencionar son en vacaciones, afio nuevo, semana santa y navidad es una
época donde las personas tienen accidentes por exceso de alcohol o desvelos.

La empresa o institucion debe prepararse, esto quiere decir que se debe contar con un
fondo suficiente, para insumos, medicamentos, equipos completos verificacion de material
e insumos o realizar pedidos de algo que seanecesario y un personal completo en el area
de salud.

V. APALANCAMIENTO EN EMPRESA.

Es la planeacion de los recursos econémicos, para definir y determinar cuales son las
fuentes de dinero mas convenientes, y asi poder enfrentar los compromisos econémicos
ya sea presente o futuro esto se hace para reducir riesgos y también para incrementar la
rentabilidad de la empresa o institucion.

El apalancamiento esto es una formade apoyarse en algo para poder lograr una meta
puede ser una idea pequefia encaminarla y poderla hacer llegar a un éxito obtener
resultados excelentes eso quiere decir que se pueda incrementar o superar.

V. APALANCAMIENTO OPERACIONAL.

El apalancamiento operativo es basicamente la estrategia que permite convertir costos
variables en costos fijos logrando que a mayores rangos de produccion menor sea el
costo por unidad producida esto quiere decir que en las ventas hay una relacion con los
intereses de impuestos,

El apalancamiento operativo es un tipo de apalancamiento comdn en compaiiias con
altos costos fijos y bajos costos variables, habitual cuando se establecen sistemas fabriles
basados en procesos productivos automatizados.

Es asi como, dentro del proceso conocido como apalancamiento operativo, partiendo de
una politica de inversion en activos fijos o tecnologia, se maximizan los resultados, se
aumentan las ventas vy, finalmente, se consigue una mayor rentabilidad.

VI, ANALISIS DEL PUNTO DE EQUILIBRIO

Es un método que sirve como herramienta para realizar el presupuesto, que presenta de
manera anticipada el nivel de ingresos que la institucion o empresa debe obtener para
poder cubrir el total de gastos y costos, todo esto permite fijar los objetivos de ventas para
lograr obtener las ganancias fijas.



VIl.  APALANCAMIENTO FINANCIERO.

El apalancamiento financiero es basicamente la estrategia que permite el uso de la deuda
con terceros. Esto quiere decir que no agarra los recursos de la empresa sino que accede
a capitales externos para aumentar mas la produccion y sea mas rentable la empresa.

Esto quiere decir que se hace un endeudamiento en el cual corre riesgos de insolvencia y
a veces las pérdidas pueden ser mas aunque pueden crecer los niveles de
apalancamiento pero de igual manera los riesgos.

VIll. GRADO DE APALANCAMIENTO FINANCIERO.
El grado de apalancamiento se mide en unidades fraccionadas.

Se puede decir que cada peso que se invierte se invierte dos pesos Yy las deudas en cada
peso que se deba son dos pesos de deuda.

IX. COMBINACION DE APALANCAMIENTOS OPERACIONAL Y
FINANCIERO
Esto se define como el uso potencial de los costos fijos, tanto operativos como

financieros, para incrementar los efectos de los cambios en las ventas sobre las
ganancias por accion de la empresa.

X. GRADO DE APALANCAMIENTO COMBINADO

Cuando el apalancamiento financiero se combina con el apalancamiento operativo, el
resultado se conoce como apalancamiento total o combinado. El grado de
apalancamiento combinado utiliza todo el estado de resultados y muestra el impacto que
tienen las ventas o el volumen sobre la partida final de utilidades netas. Como se puede
observar, los temas relacionados a apalancamiento tanto operativo, financieros y total, se
pueden comprender de mejor manera cuando se aplican a empresas manufactureras que
tienes procesos de produccién de bienes, aunque no lo podemos descartar totalmente de
las empresas de servicios como las dedicadas al ramo de la salud, puesto que se puede
apostar por un apalancamiento operativo cuando se invierte en mayor infraestructura o
equipos mas sofisticados que permitan atender un mayor nimero de pacientes.



CONCLUSION

En conclusién con el tema andlisis de planeacion financiera se puede comprender que es
la administracion que lleva la coordinacion de las actividades del trabajo para que se
pueda realizar de manera eficiente y eficaz y la funcién es que administra el patrimonio de
cada accionistay buscar una de las mejores estrategias para optimizar el recurso
econdmico para cubrir con las necesidades necesarias de la empresa o institucion de
salud.

Ademas es la administracion financiera se utiliza la herramienta de apalancamiento ya
sea empresa operacional o financiero en el cual esto ayuda a a un logro como el costo fijo
en la planeacion de recursos econémicos y la de estrategias de terceros es decir un
préstamo en la cual no se utiliza la capital para tener un éxito ademas contar con riegos
pero realizar la planeacién de apalancamiento.

Otra serialos prondsticos financieros que se deben realizar sise cuenta con todo material
de empresa o institucion como personal o situaciones que puedan suceder esto se trata
de tener un fondo suficiente.
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